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Antalet medlemmar var vid arets utgang
641 056 vilket innebar en okning med

2,3 procent och betyder att vi har 14 177 fler
medlemmar jamfort med foregaende ar.

Antalet medlemmar som vid nagot tillfalle
fick ersattning under aret var 24 443 vilket ar
3,8 (4,5) procent av antal arsmedlemmar.

Den utbetalade ersattningen minskade
med 15,4 procent till 1167 mnkr jamfort med
1380 mnkr foregdende ar.

Arets resultat var -24 mnkr. Resultatet ligger
inom den planerade budgetramen.
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Medlemsokning:

14177

”Under aret har vi ocksa
intensifierat vara kontakter
med bland annat politiker
och sekreterare i socialfor-
sakringsutredningen. Allt i
syfte att ge beslutsfattarna
ett sa korrekt faktaunderlag
som mojligt. Manga besoka-
re uppskattar ocksa att fa se
hur férsakringsreglerna gar
att tillampa i praktiken.”

Katarina Bengtson Ekstrom, kassaforestandare AEA




Ordlista

Arbetsloshetsavgift Avgift for delfinansiering av statens
kostnader for utbetald ersattning enligt inkomstbortfalls-
forsdkringen. Avgiften &r 33 procent av under tidigare
maénad utbetald erséttning enligt inkomstbortfallsfor-
sékringen. Avgiften finansieras inte via medlemsavgiften
av den som ar arbetslds i den mening som avses i 41 a

§ LAK. Fr.o.m. juni 2009 gors ett avdrag om 50 kr per
icke-arbetslos medlem och ménad.

Direktanslutna De som dr medlemmar i AEA utan att ha
ett medlemskap i ett Saco-forbund eller Vardférbundet.

Direktaviserade Medlemmar som far sin avgift aviserad
av AEA. Det giller de direktanslutna men &ven vissa
av dem som é&r anslutna via Saco:s forbund och Véard-
forbundet.

Distrikt AEA:s medlemmar ar indelade i distrikt vilka
motsvarar Saco:s medlemsforbund, Vardforbundet och
ett distrikt for direktanslutna medlemmar.

Finansieringsavgift Avgift for delfinansiering av statens
kostnader for utbetald erséttning enligt inkomstbort-
fallsforsékringen. Avgiften &r 131 procent av den under
det lopande verksamhetséret genomsnittligt utbetalade

dagpenningen multiplicerat med antalet medlemmar per
den sista i den ménaden avgiften avser. Finansierings-
avgiften och arbetsloshetsavgiften far tillsammans hogst
motsvara vad AEA betalat ut i dagpenning enligt in-
komstbortfallsférsakringen den manad avgifterna avser.

Forbundsanslutna De som dr medlemmar i AFA via ett
Saco-forbund eller Vardférbundet.

Forbundsaviserade Medlemmar som far sin avgift
aviserad av sitt forbund.

Forhojd finansieringsavgift Avgift for samma dndamal
som finansieringsavgiften. Avgiften betalas for varje
medlem i AEA som inte var arbetslés i den mening som
avses i 41 a § LAK under kalenderméanaden. Forhojd
finansieringsavgift ersattes fran och med den 1 juli 2008
av arbetsloshetsavgiften.

IAF Inspektionen for arbetsloshetsforsékringen ar en
statlig myndighet som ut6var tillsyn 6ver bl. a. arbetslos-
hetskassorna och utfardar foreskrifter.

SO Arbetsloshetskassornas samorganisation, dr arbets-
loshetskassornas intresseorganisation och samordnar
overgripande forsdkrings- och datafragor, anordnar
utbildningar m.m.
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Kassaforestandaren har ordet AEA arsredovisning 2011

”Vi har i dryga tig 7
ar matt medlem-’

)
/

marnas nojdhet; // S
och 2011 har det,

basta resultatet §
hittills.”

2011 har vi dgnat at att ytterligare utveckla och
forbattra var service. Den omorganisation som
genomfordes 2010 har vi kunnat folja under ett
sammanhallet verksamhetsar och, gladjande nog,
kunnat konstatera att den har kommit pa plats pa
ett bra satt.
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Kassaforestandaren har ordet

Aret som gatt — en tillbakablick p& 2011

Att kansliets arbete haller hog kvalitet far vi bland annat
kvitto pa genom de regelbundna medlemsundersékningar
som genomfors varje manad. Vi har i dryga tio r métt
medlemmarnas néjdhet, och 2011 har det bésta resultatet
hittills. De tva delar dar nojdheten 6kat mest &r tillgdng-
ligheten som far ett genomsnittligt betyg pa 8,4 av 10
mojliga och bemétandet som fér fantastiska 8,7 av 10
mojliga. Det &r ingen slump att dessa omraden har
forbattrat sina resultat.

Vi har under 2011 infort coachning av personalen med
inriktning pd medlemskommunikationen och genomfor
nu for andra géngen ett klarspréksprojekt for att utveckla
skrivandet. Allt for att vara kontakter med medlemmarna
ska bli 4n battre eftersom vi dr 6vertygade om att bra med-
lemskommunikation inte bara leder till n6jda medlemmar
utan ocksé till snabbare och smidigare handlaggning.

Under det &r vi lagt bakom oss har arbetslosheten varit
1&g, ca 1,5 procent, och for forsta gdngen pa manga ar
skedde inga férandringar i forsikringens regelverk. Inga
storre tekniska fordandringar har heller skett.

2011 har vi infort ett system och en metod for systema-
tisk kontroll av kvaliteten i var handldggning med syfte
att sékerstélla att vi fattar rétt beslut och betalar ut ratt
ersédttning. Genom granskningen har vi kunnat konstatera
att kontrollen fungerar och att vi har den hoga kvalitet i
handldggningen som vi efterstrévar.

Inspirerade av var debut i Almedalen sommaren 2010
ordnade vi tvd seminarier sommaren 2011. Vid det forsta
seminariet presenterade vi den aktuella arbetsloshetssta-
tistiken fran var arbetsloshetsrapport och fick héra Sandro
Scocco prata kring arbetsloshetsforsakringen ur ett natio-
nalekonomiskt perspektiv.

Det andra seminariet inleddes av en debatt mellan
Tomas Tobé, ordférande i riksdagens arbetsmarknads-
utskott (M), och Ylva Johansson, ledamot i arbetsmark-
nadsutskottet (S).

Dérefter foljde en paneldebatt under rubriken “Vem har
ansvaret for ungdomars arbetsloshet? Politikerna, utbild-
ningsvasendet, Arbetsformedlingen, arbetsgivarna eller
ungdomarna sjilva. Bdda seminarierna var valbesokta
och véckte stort intresse.

Under éret har vi ocksd intensifierat vira kontakter med
bland annat politiker och sekreterare i socialférsakringsut-
redningen. Allt i syfte att ge beslutsfattarna ett sd korrekt
faktaunderlag som mojligt. Manga besokare uppskattar
ocksé att fa se hur forsdkringsreglerna gar att tillimpa

i praktiken.

Aret avslutades med en riktad insats mot vira medlemmar
pa Saab. Vi hade experter péa plats for information fére
konkursen. Efter konkursbeslutet fanns vi pa plats tillsam-
mans med bland annat Sveriges Ingenjorer och Arbetsfor-
medlingen. Hur ménga av vara medlemmar som kommer
att ans6ka om erséttning vet vi inte men vi star beredda
for att ge god och snabb service i en svar situation.

I skrivande stund ar osdkerheten stor for hur arbetsmark-
naden 2012 kommer att utvecklas fér vara medlemmar.
Men vi bar med oss en mental beredskap for att arbetslos-
heten kan komma att 6ka rejalt, och vi ar beredda pa att
arbeta snabbt och serviceinriktat — allt for medlemmarnas

trygghet.

Katarina Bengtson Ekstrém

Medlemsundersokning 2011

Genomsnittligt betyg
pa bemotande med
fantastiska 8,7 av 10
mojliga.

’
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Trygghet for alla akademiker

Akademikernas a-kassa ska vara den sjélvklara a-kassan
for alla akademiker som ar yrkesverksamma i Sverige.

Vi ger trygghet i situationer av arbetsloshet eller risk for
arbetsloshet. Det &r viktigt for oss att vdra medlemmar &r
nojda med var service och att vi har en rattssaker hante-
ring av de ansékningar vi far in.

AEA storsta kassan med 640 000 medlemmar

Vi dr Sveriges i sarklass storsta a-kassa och vid utgangen
av 2011 hade vi cirka 640 000 medlemmar. For att fa
vara med i Akademikernas a-kassa kravs, forutom ar-
bete, att man ar akademiker. Vi rdknar den som har 180
hogskolepoang eller mer som akademiker (120 poang for
dem som studerade fore 2007).

Villkoren tas av riksdagen

Villkoren for a-kassornas verksamhet bestdms av lagen
(1997:239) om arbetsloshetskassor (LAK) och forsak-
ringsbestdmmelserna aterfinns i lagen (1997:238) om
arbetsloshetsforsakring (ALF). Inspektionen for arbetslos-
hetsersattningen, IAF, har till uppgift att kontrollera att
a-kassorna foljer reglerna.

AEA grundades pa initiativ av Saco

Verksamheten startade 1970 pa initiativ av Sveriges
akademikers centralorganisation, Saco. 2011 hade Saco
23 forbund vilkas arbetande medlemmar har méjlighet
att vara med i AEA. Till det kommer Vérdférbundet vars
medlemmar ocksa erbjuds medlemskap i AEA och alla di-
rektanslutna medlemmar som antingen valt att vara med
endast i a-kassan eller som &dr med i fackférbund som AEA
inte har ndgot uppréttat samarbete med. Béde anstéllda
och foretagare kan vara medlemmar i var a-kassa.

Medlemsantalet i AEA 2011 var drygt

640 000

Medlemmarna ar indelade i distrikt delvis utifrén vilket
fackforbund de &r med i. Distrikten fungerar som valkret-
sar som utser ombud till AEA:s féreningsstimma. Distrik-
ten motsvarar de fackférbund som AEA enligt stadgarna
samarbetar med. Till det kommer ett distrikt for de direkt-
anslutna medlemmarna. De utgor ungefar en fjardedel av
det totala medlemsantalet.

Stamma, styrelse och arbetsutskott foljer och styr

Foreningsstimman dr AEA:s hogsta beslutande organ
och sammantrader en gdng per ar. Styrelsen foljer och
fattar bland annat beslut om a-kassans ekonomi, vissa
forvaltningsdrenden och utser dessutom ett arbetsutskott.
Arbetsutskottet fattar beslut i sérskilda foérvaltnings-
drenden och ldmnar yttranden till domstolar och myndig-
heter pé styrelsens ansvar.

En organisation for effektiv service och hog kvalitet

AEA foljer noga medlemmarnas och omvérldens krav och
forvantningar pa a-kassorna och liagger stor vikt vid for-
béttringsarbete. Vi anstranger oss for att utveckla arbets-
metoder och teknikstod som effektiviserar verksamheten
med avsikt att 6ka nojdheten hos véra arbetslésa savél
som arbetande medlemmar.

AEA:s kansli r organiserat for att ge medlemmarna god
service med korta handlaggningstider till en 1ag kostnad.
AEA har cirka 130 anstéllda som alla arbetar i moderna
lokaler i centrala Stockholm. Kansliets arbete leds av kas-
saforestandaren som har st6d av en ledningsgrupp besta-
ende av avdelningschefer. De olika avdelningarna &r;

Medlemsavdelningen: behandlar och beslutar om
intrdden och uttrdden i AEA.

Forsakringsavdelningen: behandlar och beslutar om rétt
till arbetsloshetsersattning

Forsakringsjuridiska avdelningen: handlagger omprov-
ningsidrenden och utlandsdrenden samt [dmnar yttranden
i arbetsloshets- och medlemsarenden.

Tre stodavdelningar; administrativa-, informations- och
personalavdelningen, dessa ansvarar for ekonomi, IT och
intern service, information och personaladministration.



Organisationsplan

Organisationsplan AEA
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Forvaltningsberattelse

(foregaende ars uppgifter inom parentes)

Styrelsen for Akademikernas erkdnda arbetsléshetskassa,
AEA, org.nr — 802005-4691, avger hdrmed drsredovisning
for 2011.

Vasentliga handelser 2011

AEA moter politiker

Regeringen tillsatte vren 2010 en parlamentarisk kom-

mitté med uppgift att utreda politiskt breda 16sningar for
hallbara forsakringar vid sjukdom och arbetsléshet. Kom-
mitténs arbete ska slutredovisas senast den 15 maj 2013.

Eftersom kommitténs arbete har avgérande betydelse for
AEA:s medlemmar och medarbetare har vi valt att aktivt
arbeta mot kommittén. AEA erbjuder stod till tjaAnstemé&n
och politiker i form av utbildning i forsékringsbestdmmel-
ser, rutiner och arbetssatt och diskussioner och exempel
utifrdn véra konkreta erfarenheter.

AFA ser stora vinster med vart engagemang. Genom att
erbjuda relevant och korrekt kunskap och statistik bidrar
vi till val underbyggda politiska forslag och beslut. Vi ar
inget sdrintresse och har dérfor inga andra synpunkter pa
politikernas arbete annat 4n sddana som tar sikte pa effek-
tivitet, rattssdkerhet och forutsdgbarhet. Under aret har vi
haft ett tjugotal kontakter med riksdagsman, politiker och
tjdnstemén pa parti-, riksdags- och regeringskanslierna.

Granskningar av IAF

Under 2011 har IAF genomfort ett antal kartlaggningar
och granskningar som berért AEA. Bl.a. har AEA besva-
rat frdgor om hur vi arbetar med att férhindra felaktiga
utbetalningar. Detta har varit en férdjupad del av IAF:s
analys av kassornas arbete med intern styrning och
kontroll. Vidare har IAF genomfort d&rendegranskningar
vid tva tillféllen i slutet av aret. Den forsta granskningen
rorde foretagardrenden medan den andra géillde hur AEA
gjort utredningar och bedémningar i drenden dér den
ersattningssokande har sagt upp sig. Resultatet av dessa
granskningar vantas under borjan av 2012.

Metod for internkontroll faststalld

Sveriges a-kassor betalade 2011 ut drygt 13 miljarder i
arbetsloshetsersittning. Vi anser att det dr avgoérande for
fortroendet for arbetsloshetsforsdkringen att det finns en
noggrann kontroll av beslut och utbetalningar eftersom

AEA arsredovisning 2011

arbetsloshetsersattningen fullt ut finansieras av stats-
bidrag. Darfor valkomnade AEA Inspektionen for arbets-
l6shetsforsdkringens, IAF, initiativ nér det galler att ta
fram regler for systematisk internkontroll. Under 2011 tog
AEA fram en modell fér drendegranskning som testades.
Testet utfoll sa val att modellen infordes i var ordinarie
verksamhet. Arendegranskningen har visat att den ger

oss underlag for att bedoma kvaliteten i véra fattade
beslut. Den har ocksé visat att kvaliteten i de fattade
besluten &r hég. Arendegranskningen ir en viktig del i
vart 6vergripande arbete med intern styrning och kontroll.

Bemotande och service i fokus

AFA har som mal att vira medlemmar ska vara ndjda med
den service vi ger. Avgorande for hur néjda vara medlem-
mar ar beror péd vara handldggningstider och det muntliga
och skriftliga bemoétandet. For att ytterligare forbéttra och
utveckla medlemskommunikationen har vi infort en per-
manent organisation dir alla medarbetare blir coachade
individuellt och i grupp pé de medlemssamtal man har.
Forutom pa tonen i samtalen tar coachningen sikte pé ett
aktivt bemotande, faktainsamling, informationsgivande
och hur samtalen avslutas. Vi har ocksa fortsatt att arbeta
med utvecklingen av vér skriftliga kommunikation. Att var
information och véra beslut ar korrekt formulerade och
enkla att forstd ar inte bara en frdga om service, vi anser
att det i allra hogsta grad handlar om rattssdkerhet. For att
vara medlemmar ska fa den erséttning som de har rétt till
maéste de ha mojlighet att ta del av instruktioner och regler
och kunna forsté konsekvenserna av det ena eller andra
sattet att handla pa. Darfor har alla medarbetare fétt delta
i bade teoretisk och praktisk klarspréksutbildning i hur
man skriver tydligare och mer mélgruppsanpassat.

AEA:s medarbetare nojdare

Medarbetarna pa AEA &r mycket ndjda med sin arbets-
plats. Det visar resultaten i den medarbetarenkit som
kansliet genomforde 2011. Den totala ndjdheten &r 7,8
pa en tiogradig skala, i métningen 2010 var nojdheten
7,4. Undersokningen ger oss ocksa ett ledarskapsindex
som visar hur néjda medarbetarna dr med sina chefer,
dven har har vi fatt ett forbattrat resultat. 2011 var ledar-
skapsindex 7,9 mot 7,3 2010.

AEA:s medlemmar annu nojdare

Resultatet for 2011 ar det bésta vi fatt sedan vi borjade
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mata, hur néjda vara medlemmar 4r med vart arbete, for
drygt 10 &r sedan. Kassan fick makaldsa 8,4 av 10 mojliga
nér det géller fortroende och 8,0 i total néjdhet. Tvd om-
rdden &r extra viktiga for den totala nojdheten och det ar
handldggningstidens langd och upplevelsen av hur latt det
ar att ansoka om a-kassa. Nér det géller handldggnings-
tiden sé finns det mycket att vinna pé att hitta arbetssatt
som hjélper oss att arbeta effektivare. Déarfor kanns det
helt rétt att vi valt att ha extra fokus pa att arbeta med
just handldggningstiderna i &r.

Medlemsutveckling

I likhet med de tre senaste dren sd har medlemsantalet
i AFA okat under 2011 och netto kan vi se en 6kning pa
14 180 (18 758) nya medlemmar.

Under aret har det tillkommit 32 987 (43 117) nya
medlemmar och 18 807 (17 059) medlemmar har valt att
ldmna a-kassan. Trenden vi har sett de senaste aren, att
det ar kvinnor som &r i majoritet bland véra nya medlem-
mar, fortsitter dven detta ar.

Nar vi summerar dret s har vart medlemsantal vuxit till
641 056 (626 879) medlemmar och vi har sdledes 14 177
fler akademiker forsakrade i AEA den sista december 2011
jamfort med samma tid féregéende ar.

Av AEA:s medlemmar &r 58,4 (58,2) procent kvinnor och
41,6 (41,8) procent min.

AEA:s andel av det totala medlemsantalet i samtliga
arbetsloshetskassor har fortsatt att stiga och uppgar nu
till 18,9 (18,6) procent. Av de 18 807 medlemmar som
ldmnade AFA under forra aret uteslots 34 (37) medlem-

mar och 2 692 (1 950) uttraddde pa grund av bristande
betalning.

Den storsta gruppen av vara medlemmar ar i dldern 35-44
ar. Under 2011 var merparten av vira nya medlemmar
under 35 é&r, de star for 68 (63) procent av 6kningen. Nar
det galler uttraden sa star aldersgruppen éver 60 ar for 58
(60) procent av uttradena.

Det ar glddjande att se att alltfler av medlemmarna valjer
att betala avgiften via autogiro eller e-faktura. Dessa
betalningssétt minimerar risken féor medlemmarna att av
rent forbiseende missa att betala sin medlemsavgift. Sam-
tidigt 4r dessa betalningssatt bade kostnadseffektiva och
miljémassigt positiva.

Arbetslosheten

Den neratgdende trenden i arbetslosheten som pdborjades
under varen 2010 fortsatte under 2011. Detta ledde till
att 24 443 medlemmar fick ersittning ndgon gang under
2011, vilket kan jaimforas med 28 431 aret innan.

Arbetslosheten i form av antal ersattningsfall genom antal
arsmedlemmar hamnade pé laga 3,8 procent (4,5). Sa lag
har andelen ersattningsfall bland AEA:s medlemmar bara
varit vid ett tillfalle tidigare pa 2000-talet, det var 2008
och innan dess 1991.

Den procentuella arbetslosheten for AEA:s medlemmar
under 2011 rorde sig mellan 1,3 — 1,4 procent. I genom-
snitt fick 8 762 (10 160) medlemmar per ménad ersatt-
ning frdn AFA 2011 medan 5 083 (5 642) fick aktivitets-
stod. Bade antalet personer som fick ersattning fran AFA
och antalet personer med aktivitetsstod minskade jamfort

Medlemsutvecklingen dver 5 ar

Antal medlemmar 2011-12-31 per alder och kon

Finansieringsgrad
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Diagrammet visar medlemsutvecklingen under de
senaste fem dren och fordelningen mellan direkt-
anslutna och forbundsanslutna medlemmar.

Aldersffirdelning Over AEA:s medlemmar. Hdr
syns tydligt hur stor dldersgruppen 25-34 dr dr
i forhdllande till 6vriga grupper.

Diagrammet visar fordndringen i AEA:s del-
finansiering av arbetsloshetsforsdkringen.
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med tidigare ar. Aktivitetsstodet utbetalas av Forsékrings-
kassan utifrdn AEA:s berdkningar av ersattningsrétten.

Tack vare att arbetslosheten har minskat for vira medlem-
mar sé har vi haft mojligheten att halla korta handlégg-
ningstider, vilket méts fran drendets ankomstdatum till
dess att handlaggningen har paborjats, pa AEA.

Som en naturlig foljd av ldgre arbetsloshet sa har dven
vér utbetalade arbetsloshetsersittningen minskat under
aret med 15,4 procent till 1 167 mnkr, jamfort med 1 380
mnkr 2010. Véra ersittningstagare fick i snitt ersittning
76 (77) dagar och den genomsnittliga dagpenningen lag
kvar pé 647 kr for 2011.

Totalt sett sd minskade de samlade a-kassornas utbetal-
ningar med néstan 25 procent fran féregdende ar. AEA
var den fjarde storsta utbetalande a-kassan och svarade
for 8,9 (7,9) procent av samtliga a-kassors utbetalande
ersittning.

Finansieringsgrad

Finansieringssystemet for arbetsloshetsforsakringen har
andrats vid ett flertal tillfillen de senaste &ren men har
sen forra aret varit oforandrat. Det nu géllande regel-
verket innehéller tva statliga avgifter for a-kassorna, dels
en finansieringsavgift, dels en arbetsloshetsavgift. Sedan
juni 2009 finns det en rabatt pé arbetsloshetsavgiften med
50 kronor per icke-arbetslos medlem och manad. For AEA
innebér det en total reduktion av arbetsloshetsavgiften
med ca 379 (370) mnkr for 2011. Forutom att vart
resultat hade blivit 379 mnkr sdmre sa hade finansierings-
graden istéllet for 48 procent varit 80 procent.

Vasentliga domar

Av Hogsta forvaltningsdomstolens avgéranden fran 2011
ar det framfor alla tre domar som &r av vikt for arbets-
loshetskassornas fortsatta rattstillimpning. I ett mal om
aterbetalningsskyldighet faststallde Hogsta forvaltnings-
domstolen att en aterkallad pension ska betraktas som
tillerkédnd och ddrmed samordnas med arbetsloshetser-
sattningen dven for tid efter dterkallandet.

Vidare har domstolen tydliggjort vad som kan vara
sarskilda skal for frankénnande i stéllet for uteslutning.
Om medlemmen sjélv rattar sina felaktiga uppgifter innan
kassan har borjat utreda felaktigheten kan det utgora
sarskilda skal for frankdnnande.

Slutligen har Hogsta forvaltningsdomstolen klargjort be-
visbordan for &terbetalnings-skyldighet enligt 68 a § ALF
nir en medlem har fatt skadestand fran en arbetsgivare
som skulle kunna motsvara 16n.

Ekonomi och administration

For 2011 budgeterade vi ett underskott om -83 mnkr
medan utfallet blev -24 mnkr. Anledningen till det battre
utfallet kan framst forklaras i att arbetslosheten holl en
fortsatt véldigt 1ag niva under aret. Pa arsbasis ligger ut-
betald erséttning ca 14% lagre d4n budget. Detta resulterar
i att de avgifter AEA betalar till staten inte blev s hoga
som budgeterat.

Jamfort med 2010 sd har vara administrationskostnader
okat med knappt 3 procent till 147 mnkr (143), vilket
dock var 13 mnkr mindre dr budgeterat. Den framsta
anledningen &r det férhéllandevis lugna arbetslédget pa
kansliet. Vi har ménga volymrelaterade kostnader som

Arbetsloshet 1990-2011 Fordelning av intdkter och kostnader
40 000 9 1600 \
35000 8 1400
30000 71200 \
25000 6 1000
20000 Z 800
15000 s 600
10 000 5 400

5000 = 200

90 91 92 93 94 95 96 97 98 99 00 O1 02 03 04 05 06 07 08 09 10 1 2007 2008 2009 2010 201

® Antal arbetslosa @ Andel arbetslosa (procent)

Diagrammet visar hur arbetslésheten har utvecklats under tiden 1990 till 2011. Antal arbetslosa uttrycks i antal
medlemmar per dr som har fatt ersdttning. Andelen arbetslosa uttrycks i procent i antalet arbetsldsa i relation till

antalet drsmedlemmar.

® Medlemsintakter @ Administrationskostnader
® Finansieringsavgifter

Diagrammet visar fordelningen mellan vdra
intdkter; medlemsavgifter samt vdra kostnader for
finansieringsavgift och administration de senaste
fem dren.
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hallits nere péd grund av lagre kostnader fér administra-
tion av forsdkringen (sdsom utbetalningar, utdata, telefoni
etc). Aven personalkostnaderna har blivit ldgre framst till
foljd av att de eventuella nyrekryteringar som budgeterats
for ej har behovt forverkligas.

Vara finansiella intdkter hamnade pé ett underskott pa
ca 5 mnkr, vilket dr 12 mnkr simre &n budgeterat. Fram-
forallt ar det AEA:s kapitalplaceringar som i likhet med
ovriga borsen sjunkit i varde.

I och med 2011 ars resultat uppgar det egna kapitalet

till 255 mnkr vilket fortfarande &r hogre &n styrelsens
bedémning om nivan pé kapitalbehovet fér AEA. For 2012
beréknas ett underskott om ca 60 mnkr vilket gor att

det egna kapitalet kommer att ndrmar sig den bedémda
behovsnivan pa ungefar 150 mnkr.

Personal och utbildning

Under 2011 var sjukfrénvaron hos AEA:s personal 3,6%
(4,2). Satsningen pa hélsofrimjande aktiviteter och andra
forebyggande atgirder, sdsom motionsbidrag, kontorsmas-
sage och ergonomiska arbetsredskap é&r sedan ldnge en
sjalvklarhet for AEA i syfte att frdmja en god arbetsmiljo.
De stora utbildningsinsatserna under &ret har varit indi-
viduell telefoncoachning samt en vidareutveckling av var
”Klarspréksutbildning”. Vi har ocksé satsat pa att utbilda
all handlaggande personal i forvaltningsrétt samt gjort en
generell uppdatering och genomgang av forsakringsfragor.

Foreningsstamma 2011

AEA holl ordinarie foreningsstimma den 13 juni 2011

i Stockholm. P4 stimman deltog 28 ombud. Narvarande
var dven styrelseledamoter och suppleanter, revisorer
samt anstéllda vid AEA:s kansli. Anna Ekstrom avtackades
efter 10 ar som AEA:s ordférande.

Vasentliga beslut

Stamman beslutade liksom tidigare ar att bemyndiga
styrelsen att faststdlla budget och medlemsavgifter for
2012 under hosten 2011. Dessutom beslutade stimman
att bemyndiga styrelsen att justera medlemsavgiften
under aret om det bedoms nodvandigt.

Val av styrelse och revisorer

Till styrelseledamé&ter med mandattid t.o.m. férenings-
stamman 2013 omvaldes Lars Holmblad, och Per Lander
samt nyval av Cecilia Herm. Till suppleanter fér samma
mandattid omvaldes Lars Hallenberg (suppleant for Per
Lander) samt nyval av Ossian Wennstrom (suppleant for
SACO:s ordforande). Till styrelsesuppleant med mandat-

AEA arsredovisning 2011

tid fr.o.m. den 1 februari 2012 t.o.m. féreningsstimman
2012 gjordes fyllnadsval av Birgitta Rydell.

Till auktoriserad revisor med mandattid t.o.m. férenings-
stimman 2012 omvaldes Sverker Rytterstedt, PWC. Till
fortroendevald revisor nyvaldes Ann-Charlotte Juliusson,
Saco-forbundet Trafik och Jarnvag, for samma period. Till
suppleant for revisorerna omvaldes Sune Johnson, PWC
(auktoriserad revisor) och nyval av Erik Palmqvist, Natur-
vetareforbundet (suppleant for Ann-Charlotte Juliusson).

Framtid

Vi planerar och arbetar for en fortsatt god medlemstill-
stromning dven under 2012. Arbetet med fokus pa service
och kvalitet i sdvil handldggning som medlemskontakter
fortsatter sa att medlemmar och andra intressenter ska
kédnna ett stort fortroende for vér verksamhet.

Forslag till resultatdisposition

Styrelsen foreslar att arets resultat tillférs det egna
kapitalet enligt nedan.

tkr
Eget kapital vid rikenskapsérets borjan 280 036
Arets resultat -24 478
Eget kapital 255 558
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Fem ar i sammandrag

RESULTATRAKNING (TKR)

Medlemsavgifter 1572 746 1065 085 816 205 666 799 686 380
Statsbidrag 1297128 1000 259 1326 795 1380 277 1167 062
Ovriga intakter 83 170 132 123 373
Summa intdkter 2 869 957 2 065514 2143132 2047199 1853 815
Forsakringskostnader -2 583605 1904 670 -2 055177 1989 407 1726 351
Administrationskostnader -108 364 126 839 139 559 143 210 146 913
Resultat fore finansiella poster 177 988 34 005 -51604 -85 418 -19 449
Finansiella poster 8843 10 844 15783 28 386 -5 029
Arets resultat 186 831 44 849 -35 821 -57 032 -24 478
Medelantal anstdllda 103 111 118 128 133

BALANSRAKNING (TKR)

Anlaggningstillgangar 111707 132179 145 081 40 829 170 676
Omsattningstillgangar 430 936 347 291 313 715 345 414 191324
Eget kapital 315 344 372292 337 068 280 036 255558
Skulder 227 299 106 581 121728 106 207 106 442
Balansomslutning 542 643 479 470 458 796 386 243 362 000

NYCKELTAL, MEDLEM

Forbundsaviserade, man* 145 969 147 250 151563 153 427 153 607
Forbundsaviserade, kvinnor* 162 149 166 014 173 643 178 978 181387
Forbundsaviserade, totalt* 308 118 313 264 325206 332 405 334994
Direktaviserade, man* 94 685 98 831 104 615 108 803 13 363
Direktaviserade, kvinnor* 161108 167 715 178 306 185 671 192 699
Direktaviserade, totalt* 255793 266 546 282 921 294 474 306 062
Totalt antal medlemmar* 563 911 579 810 608 127 626 879 641056
Antal arsmedlemmar 570 926 570 912 596 429 618 443 635 076
Arsavgift forbundsaviserade 2820 1880 1280 1080 1080
Rrsavgift direktaviserade 2 820 1880 1280 1080 1080
Rrsavgift arbetslosa medlemmar 1080 1080 1080 1080 1080

NYCKELTAL, ARBETSLOSHET

Antal ersattningsdagar 2080 475 1609 666 2113101 2203088 1867 499
Antal ersattningstagare 26 826 22 276 26 217 28 431 24 443
Ersattningsdagar/ersattningstagare 78 72 81 77 76
Ersattningsdagar/arsmedlem 3,6 2,8 3,5 3,6 2,9
Utbetald ersattning (mnkr) 1309 1000 1326 1380 1167
Genomsnittlig dagpenning (kr) 643 636 645 647 647
Hogsta dagpenning (kr) 680 680 680 680 680
Antal omprovningar 141 1410 1245 1320 1261
- vidhallna beslut 807 888 661 653 680
z andrade beslut 530 507 538 562 533
a ovrigt** 72 15 46 105 48
= Antal overklaganden 122 105 12 118 125
% bestridda 109 84 89 106 100
S tillstyrkta 6 4 4 6 1
» Bvrigt** 7 17 19 6 14
g Antal underrattelser**** 377 21 138 168 198
= sanktion***** 270 176 14 136 162
5 tillerkand ersattning 107 35 24 32 36
g * Avser antal medlemmar per den 31 december.
E o Begaran om omprévning har dtertagits, avforts, foranlett rattelse eller var ej behandlad vid arsskiftet.

***  (Overklagandet har dtertagits, avforts eller var ej behandlat vid &rsskiftet.
**** Har redovisas endast underrattelser som ror medlemmar som gor ansprak pa ersattning fran AEA.
*ekxx Arenden dar beslut har fattats om nedsattning, avstangning eller avslag.
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Resultatrakning

} tkr tkr

INTAKTER

Medlemsavgifter 1 686 380 666 799

Statligt bidrag till arbetsloshetsersattning 2 1167 062 1380277

Annat statligt bidrag 0 0

Ovriga intakter 373 123
Summa intakter 1853 815 2 047199
FORSAKRINGSKOSTNADER

Utbetald arbetsloshetsersattning 3 1167 062 <1380 277

Utbetald ej statsbidragsberattigad arbetsloshetsersattning -9 -1

Finansieringsavgift -539 047 -525149

Forhojd finansieringsavgift 0 0

Arbetsloshetsavgift -20 233 -83 980
Summa forsakringskostnader 1726 351 -1989 407
Resultat fore administrationskostnader 127 464 57792
ADMINISTRATIONSKOSTNADER

Personalkostnader 4 75 890 76 790

Ovriga externa kostnader 5 -68 593 -64 758

Avskrivningar enligt plan 8 -2 430 1662
Summa administrationskostnader 146 913 143 210
Resultat fore finansiella poster -19 449 -85 419
FINANSIELLA POSTER
Finansiella intakter fran anlaggningstillgangar 6 -8 151 26 829
Ovriga finansiella intakter 6 3129 1559
Finansiella kostnader 7 -7 2
Summa finansiella poster -5 029 28 386
RRETS RESULTAT -24 478 -57 032
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,% Balansrakning

tkr tkr
TILLGANGAR
Anldggningstillgéngar
MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 8
Forbattringsutgifter pad annans fastighet 7 069 6 499
Inventarier 5896 5540
FINANSIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Andra langfristiga vardepappersinnehav 9 157 71 28 790
Summa anldggningstillgangar 170 676 40 829
Omsdttningstillgdngar
FORDRINGAR
Fordringar statsbhidrag 27 978 29363
Fordringar felaktig arbetsloshetsersattning 10 8 956 7427
Fordringar ranta aterkrav felaktig arbetsloshetsersattning
Fordringar medlemsavgift 1416 397
Fordringar narliggande organisationer 1 30 259 30 016
Ovriga fordringar 705 149
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 12 4353 4 867
KASSA OCH BANK 117 657 273195
Summa omsattningstillgangar 191324 345 414
SUMMA TILLGANGAR 362 000 386 243
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Eget kapital vid rakenskapsarets borjan 280 036 337 068
Arets resultat -24 478 -57 032
Summa eget kapital 255 558 280 036
Skulder
Skulder till Arbetsformedlingen och IAF 13 58 843 58 514
Skulder till narliggande organisationer 2642 2756
Leverantorsskulder 4 685 5304
Ovriga skulder 14 31588 33071
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 15 8 684 6562
Summa skulder 106 442 106 207
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 362 000 386 243
Stdllda sdkerheter och ansvarsforbindelser inga inga




Finansiell rapport
.

Noter till resultat- och balansrakningar

Redovisningsprinciper

Tillampade redovisnings- och varderingsprinciper over-
ensstimmer med lagen (1997:238) om arbetsloshetskas-
sor, IAF:s foreskrifter och arsredovisningslagen i tillamp-
liga delar. Statsbidrag och utbetald arbetsloshetsersattning
redovisas enligt kontantprincipen (se férklaring nedan).

Om inget annat framgar ar principerna oférandrade i
jamforelse med foregdende ar.

Fordringar

Fordran p&d medlemmar, for medlemsavgifter, den férhojda
finansieringsavgiften respektive arbetsloshetsavgiften,
redovisas till det belopp som berdknas bli betalt.

Fordringar felaktig erséttning redovisas i nominella var-
den, enligt IAF:s foreskrift 2010:8.

Ovriga fordringar upptas till det belopp, som efter indivi-
duell bedomning berdknas bli betalt.

Statsbidrag och utbetald arbetsloshetsersattning
Posterna redovisas med hénsyn till god redovisnings-

sed och nuvarande foreskrift dar bilagan till foreskriften
sager att utbetald arbetsloshetsersattning skall redovisas i
resultatrdkningen. Darav redovisas kostnaden for arbets-
l6shetsersattningen nér utbetalning sker. Motsvarande re-
dovisning har anvénts vid redovisning av statsbidrag och
avgifter relaterade till utbetald arbetsloshetserséttning.

Anlaggningstillgangar

Materiella anldggningstillgdngar avskrivs systematiskt
over bedomd ekonomisk livslangd. Linjér avskrivning
anvinds for samtliga typer av materiella anldggningstill-
gangar. Foljande avskrivningsprinciper tillimpas:

Persondatorutrustning och programvara direktavskrivs

e Datorutrustning (annan 4n ovan) 3ar
* Kontorsmaskiner 5ar
e Mobler m.m 7 ar

* Forbéttringsutgifter pd annans fastighet 10 &r

Persondatorerna kostnadsfors direkt och paverkar inte
anskaffningsvardet av anldggningstillgdngarna.

Forbattringsutgifter pd annans fastighet har en ldngre
avskrivningsperiod &n vad vart nuvarande hyreskontrakt
l6per pé, da vi har for avsikt att nyttja vara nuvarande
lokaler under langre tid 4n sa.

Leasingavtal

Samtliga leasingavtal redovisas som operationell leasing,
d.v.s. leasingavgifterna kostnadsfors 16pande. Leasing
tillampas for vissa kontorsmaskiner, sdsom kopiatorer,
kaffemaskiner m.m.

Langfristiga vardepappersinnehav

Vardering av vardepapper har gjorts till det lagsta av
anskaffningsvardet och marknadsvardet pa balansdagen.
Innehav av vardepapper vérderas post for post.

Not 1 meptemsavairTer

Grundavgift 686 353 666 754
Arbetsloshetsavgift 27 45
SUMMA 686 380 666 799

NoOt 2 STATLIGT BIDRAG TILL ARBETSLOSHETSERSATTNING

Statligt bidrag till arbetslos- 1171391 1384987
hetsersattning

Rterbetald arbetsloshetsersattning (till -4 329 -4.710
Arbetsformedlingen)

SUMMA 1167 062 1380 277

Not 3 UTBETALD ARBETSLOSHETSERSATTNING

-1171391 -1384 987
4329 4710

Utbetald arbetsloshetsersattning

Rterbetald arbetsloshetsersattning (fran
ersattningstagare)

SUMMA -1167 062 -1380 277
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Not 4 mepeLaNTAL ANSTALLDA

Kvinnor 96 90
Man 37 38
133 128

Sjukfranvaro

Total sjukfranvaro 3,6% 4,2%

Sjukfranvaro for kvinnor 3,7% 3,9%
varav langtidssjukfranvaro - 0,3%

Sjukfranvaro for man 3,3% 4,9%
varav langtidssjukfranvaro 0,7% 0,7%

PERSONALKOSTNADER

Loner, andra ersattningar och

sociala avgifter

Loner och andra ersattningar, styrelse och 2258 2071

kassafdrestandare

Loner och andra ersattningar, ovriga 46 329 47 008

anstallda

Sociala avgifter enligt lag och avtal 16 265 16 207

Pensionskostnader, kassaférestandare 662 809

Pensionskostnader, dvriga anstallda 5561 5414

Ovriga personalkostnader 3109 3263

Utbildning 1706 2017

SUMMA 75 890 76 790

Till styrelsen utbetaldes 2011 ett sammanlagt arvode pa 300 170 kr
(293 723 kr), varav 22 000 (21 500 kr) till ordforanden. Till ordinarie
kassaférestandaren utbetalades sammanlagt 1150 792 kr (1121132 kr)

ilon.

Pensionsaldern for ordinarie kassaforestandaren ar 65 ar. Vid
uppsagning fran ordinarie kassaférestandaren eller AEA tillampas en
uppsagningstid pa 3 manader. Vid uppsagning fran AEA utgar darutover
avgangsvederlag motsvarande 15 manadsloner med full avrakning mot

annan forvarvsinkomst.
Konsfordelning AEA:s ledning 2011
Styrelseledamoter

Ledningsgrupp

Not 5 6vRIGA EXTERNA KOSTNADER

Andel
man
38%
25%

Andel
kvinnor

62%
75%

Lokalkostnader 10 766 10 720
Kontorsomkostnader 2 587 2121
Datakostnader 18 956 18 786
Information 5848 5845
Tele- och portokostnader 4522 4 881
Externa tjanster 10193 8 807
Ersattning till revisorerna:

fortroendevalda revisorer 10 10

auktoriserade revisorer 220 235
Medlemsavgift till SO 3134 2280
Ersattning till forbunden 10 092 10132
Ovriga kostnader 2265 940
SUMMA 68 593 64 758

Revisorerna har inte anlitats for andra uppdrag an revisionsuppdraget.

Not 6 FINANSIELLA INTAKTER

Finansiella anlaggningstillgangar

Utdelning 2 245 2 636

Rantefondsavkastning 0 550

Resultat frdn avyttringar -3 357 22 544

Aterforing/nedskrivning av aktiefonder 7 039 1099
-8 151 26 829

Ranteintakter

Ranta pa aterkrav felaktig arbetsloshetser-

sattning 44 17

Ovriga ranteintakter 3085 1543
3129 1559

Not 7 FINANSIELLA KOSTNADER
Ranta och avgifter leverantorsskulder 7 2
SUMMA -7 -2

NoOt 8 MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Forbattringsutgifter pa annans fastighet

Ingdende anskaffningsvarde 6 499 0
arets inkop 1229 6 499
forsalining/utrangering 0 0

Utgdende ackumulerat anskaffningsvarde 7728 6 499

Ingdende avskrivningar 0 0
forséljning/utrangering 0 0
arets avskrivningar -659 0

Utgaende ackumulerade avskrivningar -659 1]

Bokfort varde 7 069 6 499

Inventarier

Ingaende anskaffningsvarde 13 741 12 627
arets inkop 2184 1115
forsaljning/utrangering -2 897 0

Utgdende ackumulerat anskaffningsvarde 13 027 13740

Ingdende avskrivningar -8 201 -6 539
forsalining/utrangering 2 840 0
arets avskrivningar 1770 1662

Utgdende ackumulerade avskrivningar 7132 -8 201

Bokfort varde 5 896 5540
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Not 9 ANDRA LANGFRISTIGA VARDEPAPPERSINNEHAV Not 13 SKULDER TILL ARBETSFORMEDLINGEN OCH IAF
Ingaende anskaffningsvarden 29758 141062 Finansieringsavgift (1AF) 45 404 44 245
kép av vardepapper 191303 17 356 Arbetsloshetsavgift (IAF) 3424 6256
avyttringar 55343  -128 660 Skulder felaktig ersattning (Arbets-
formedlingen) 8 956 7427
Utgdende anskaffningsvarden 165 718 29758 Ovriga skulder till Arbetsformedlingen 1058 586
- SUMMA 58 843 58 514
Ingdende nedskrivning -968 -2 068
arets forandring av nedskrivning 7 039 1100

Not 14 o6vrica skulber

Ugende nedsicivnin som  see T R

Medlemsavgifter under utredning 2 360 2349
Bokfort varde 157 711 28790 Ersattning under utredning 46 192
Kallskatt ersattning 28 070 29 442
Marknadsvarden 159 891 28790 Kallskatt personal 1059 1052
Ovriga skulder 53 36
Not 10 FORDRINGAR FELAKTIG ARBETSLOSHETSERSATTNING SUMMA 31588 33 071
Ingéende ackumulerade fordringar 7427 585 Not 15 UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER
Under e kommande ordringr B0 E00 | WG]
Under aret reglerade fordringar -6 493 -6 434 .
R ) SO, Teknikkostnader 2358 86
Utgdende ackumulerade fordringar 8 956 7427 i
Upplupen semester och kompledighetsreserv 3482 3480
Fordringar <1 &r - e 3000 |L:J“ppltubpr;aIijoner chh somalitavglfter Zé);é 2 C;ji
Fordringar > 14ar < 5 ar 3833 2 648 Oorrl,J ae d Ia T}Z kssr?r?:j;?;r er - 149
Fordringar > 5 &r < 10 &t 995 960 vriga upplup
Fordringar > 10 ar 990 819 SUMMA 8 684 6562
SUMMA NOMINELLT BELOPP 8 956 7427

Av summan fordringar felaktig arbetsloshetsersattning bedoms
3101 tkr (3 353) som osakra fordringar.

Not 11 FORDRINGAR NARLIGGANDE ORGANISATIONER

Fordran medlemsavgifter (forbunden) 30 259 30 016

SUMMA 30 259 30 016

Not 12 FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER

Lokalhyra kvartal 12012 2 481 2 000
Mébler 0 994
Datakostnader januari 2012 185 190
Lunchkuponger 2012 282 335
Ovriga forutbetalda kostnader 1405 1348
SUMMA 4 353 4 867
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Tack fran styrelsen

Styrelsen vill avslutningsvis tacka AEA:s personal och distriktens personal for ett
engagerat och gott arbete under det gdngna verksamhetséret.

Stockholm den 29 februari 2012.

Q,,; Phocesid

Goran Arrius
Ordforande

Karin Lindell
Vice ordforande

Tl wdle

Per Lander
[Irsta A‘?ﬁf"‘/'
Cecilia Herm Kristina Nystrom
Wlld "‘
Lars Holmblad Lisbeth Lindberg

Vdr revisionsberdttelse har ldimnats den 29 februari 2012.

Sl Tttt

Sverker Rytterstedt Ann-Charlotte Juliusson
auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till féreningsstdmman i Akademikernas Erkédnda Arbetsloshetskassa,

org.nr —802005-4691

Rapport om arsredovisningen

Vi har reviderat arsredovisningen for Akademikernas
Erkdnda Arbetsloshetskassa for r 2011.

Styrelsens och kassaforestandarens ansvar for
arsredovisningen

Det r styrelsen och kassaforestdndaren som har ansvaret
for att upprétta en arsredovisning som ger en rittvisande
bild enligt arsredovisningslagen, lag om arbetsloshets-
kassor samt Inspektionen for arbetsloshetsforsakringens
foreskrifter om arbetsloshetskassor och for den interna
kontroll som styrelsen och kassaférestdndaren bedémer
ar nodvéndig for att upprétta en arsredovisning som inte
innehdller vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pé fel.

Revisorernas ansvar

Vart ansvar ar att uttala oss om arsredovisningen pa
grundval av var revision. Revisionen har utforts i enlighet
med god revisionssed i Sverige. Det innebér att vi planerat
och utfort revisionen for att med rimlig sédkerhet forsakra
oss om att arsredovisningen inte innehdller visentliga
felaktigheter.

En revision innefattar att genom olika atgérder in-
hémta revisionsbevis om belopp och annan information
i arsredovisningen. Revisorn véljer vilka atgdrder som
ska utforas, bland annat genom att bedéma riskerna
for vasentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller pa fel. Vid denna
riskbedémning beaktar revisorn de delar av den interna
kontrollen som é&r relevanta for hur arbetsloshetskas-
san uppréttar arsredovisningen for att ge en rattvisande
bild i syfte att utforma granskningsétgarder som &r
andamalsenliga med hénsyn till omstdndigheterna, men
inte i syfte att gora ett uttalande om effektiviteten i
arbetsloshetskassans interna kontroll. En revision inne-
fattar ocksa en utvirdering av &ndamaélsenligheten i
de redovisningsprinciper som har anvénts och av rim-
ligheten i styrelsens och kassaférestdndarens uppskat-
tningar i redovisningen, liksom en utvardering av den
overgripande presentationen i drsredovisningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrdck-
liga och dndamalsenliga som grund for véra uttalanden.

Uttalanden

Enligt vir uppfattning har arsredovisningen upprattats i
enlighet med arsredovisningslagen, lag om arbetsloshets-
kassor och Inspektionen for arbetsloshetsforsakringens

foreskrifter om arbetsloshetskassor och ger en i alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av arbetsloshets-
kassans finansiella stallning per den 31 december 2011
och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovis-
ningslagen, lag om arbetsloshetskassor samt Inspektionen
for arbetsloshetsforsdakringens foreskrifter om arbetslos-
hetskassor. Forvaltningsberéttelsen ar férenlig med arsre-
dovisningens Ovriga delar.

Vi tillstyrker dérfor att foreningsstdmman faststiller
resultatrdkningen och balansrédkningen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfatt-
ningar samt stadgar

UtGver vér revision av arsredovisningen har vi dven revi-
derat styrelsens och kassaforestandarens forvaltning for
Akademikernas Erkidnda Arbetsloshetskassa for ar 2011.

Styrelsens och kassaforestandarens ansvar

Det ar styrelsen och kassaforestdndaren som har ansvaret
for forvaltningen.

Revisorernas ansvar

Vart ansvar ar att med rimlig sdkerhet uttala oss om
forvaltningen pé grundval av var revision. Vi har utfort
revisionen enligt god revisionssed i Sverige.

Som underlag for vart uttalande om ansvarsfrihet
har vi utéver var revision av arsredovisningen granskat
vésentliga beslut, atgarder och forhallanden i arbet-
sloshetskassan for att kunna bedéma om nagon sty-
relseledamot eller kassaforestdndaren har foretagit ndgon
atgérd eller gjort sig skyldig till forsummelse som kan
foranleda ersattningsskyldighet gentemot arbetsloshets-
kassan. Vi har dven granskat om nagon styrelseledamot
eller kassaférestdndaren pé annat satt har handlat i strid
med arsredovisningslagen, lag om arbetsloshetskassor,
Inspektionen for arbetsloshetsforsakringens foreskrifter
om arbetsloshetskassor eller stadgarna.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrack-
liga och dndamalsenliga som grund for vart uttalande.

Uttalande

Vi tillstyrker att foreningsstdmman beviljar styrelsens
ledamoter och kassaforestandaren ansvarsfrihet for raken-
skapsaret.

Sl itrtet

Sverker Rytterstedt
Auktoriserad revisor
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22 Styrelse, revisorer och ledning

Styrelse, revisorer och AEA:s ledning

Ovre raden frdn vénster: Hans-Dieter Grahl, Lars Hallenberg, Cecilia Herm, Patricia Silnes, Karin Lindell.
Nedre raden frdn vinster: Per Lander, Lisbeth Lindberg, Katarina Bengtson Ekstrém, Goran Arrius, Gunilla Johannisson, Helena Almstrém, Kristina Nygard.
Saknas pd bild: Lars Holmblad, Robert Andersson, Peter Lofvendahl, Ossian Wennstrom.

Styrelse, ordinarie ledamoter Suppleanter Revisorer, ordinarie

Anna Ekstrom, Saco Marie-Louise Stromgren, Saco Ann-Charlotte Juliusson

ordférande (1/1- 22/5) ledamot i arbetsutskottet (1/1-13/6) Saco-férbundet Trafik & Jdrnvdg

Richard Malmborg, Saco Ossian Wennstrom, Saco Sverker Rytterstedt, PWC

ordférande (23/5 — 29/9) (14/6 - ) auktoriserad revisor

Goran Arrius, Saco

ordférande (30/9 - ) Suppleanter

Karin Lindell Helena Almstrom Erik Palmquist

statens representant statens representant Naturvetareférbundet

vice ordférande

ledamot i arbetsutskottet Sune Johnson, PWC
auktoriserad revisor

Katarina Bengtson Ekstrom Gunilla Johannesson, DIK

kassaférestdndare ordférande i arbetsutskottet

ledamot i arbetsutskottet

Per Lander, Sveriges Arkitekter Lars Hallenberg, Ldrarnas Riksférbund
ledamot i arbetsutskottet

Lars Holmblad, Robert Andersson, SULF
Akademikerforbundet SSR

Cecilia Herm, Sveriges Ingenjorer Peter Lofvendahl, Officersforbundet
Kristina Nystrom, Vdrdférbundet Hans-Dieter Grahl

Sjobefdlsféreningen-0

Lisbeth Lindberg Patricia Silnes
personalrepresentant personalrepresentant

Under aret har styrelsen hallit 13 styrelsemoten och arbetsutskottet 15 sammantraden.

AEA:s ledning
Katarina Bengtson Ekstrom var kassaforestandare och Tomas Eriksson var bitradande kassaforestandare.
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Civilekonomerna

DIK-forbundet
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Jusek

Kyrkans Akademikerforbund
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