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Akademikernas erkanda arbetsloshetskassa

Detta ar AEA

Akademikernas erkénda arbetsloshetskassa, AEA, bildades pa initiativ av Sveriges akademikers central-
organisation, SACO, och startade sin verksamhet 1970. AEA:s uppgift ér att till i Sverige verksamma
akademiker erbjuda medlemskap i kassan och ddarmed rétt till arbetsloshetsforsikring i enlighet med lagen
(1997:238) om arbetsloshetsforsidkring. Verksamheten bedrivs 1 enlighet med lagen (1997:239) om ar-
betsloshetskassor och kassans stadgar.

Vid utgingen av 2006 hade AEA cirka 596 000 medlemmar och var dirmed Sveriges storsta a-kassa.
Medlemskap erbjuds till medlemmar i SACO-forbunden eller Vardforbundet samt till personer som har
en utbildning motsvarande 120 podng. Organisatoriskt &r medlemmarna indelade i distrikt vilka motsva-
rar forbunden och ett distrikt for direktanslutna medlemmar.

Verksamheten bedrivs vid kassans kansli i Stockholm. Arbetet med medlemskapsfrdgor utfors i samar-
bete med forbunden.

Mal och vision

AEA:s vision &r att vara den sjdlvklara a-kassan for akademiker. Med en effektiv administration skall vi
hélla en hog kvalitet till en 14g kostnad i vir handlaggning och medlemsservice. Utbetalning av ersittning
till véra arbetslosa medlemmar ar var viktigaste uppgift och mélet &r att utbetalning skall ske inom 31
dagar fran anmélan pa arbetsférmedlingen.

Foértroendemannaorganisation

Hogsta beslutande organ ar foreningsstimman. Mellan arsmotena dr styrelsen hogsta beslutande organ.
Inom styrelsen finns ett arbetsutskott som pé styrelsens mandat har att f6lja rattsutvecklingen, avge ytt-
randen till domstolar och fatta beslut i sirskilda forsdakringsdrenden i1 enlighet med kassans beslutsord-
ning.

Kansliets organisation

AEA:s kansli dr organiserat i en kansliledning och fyra avdelningar. Till kansliledningen finns négra spe-
cialfunktioner knutna och i1 6vrigt dr de huvudsakliga arbetsuppgifterna férdelade enligt foljande;
Avdelning 1: besvarar allminna fragor via e-post- och telefon och skoter posthantering och skanning.
Avdelning 2: handlégger arbetsloshetsidrenden.

Avdelning 3: handldgger omprévningar och yttranden i arbetsldshets- och medlemskapsédrenden samt
handlégger utlandsdrenden.

Administrativa avdelningen: handldgger medlemskapsarenden, ekonomi, lokalfragor, datafragor och ut-
rednings- / utvecklingsprojekt.

Organisationsskiss

AEA ér representerat inom ett antal organ inom Arbetsloshetskassornas samorganisation, SO, sdésom SO:s
styrelse, Teknikutskottet, Forsdkringsutskottet, EU/EES-gruppen, Utbildnings- och informationsgruppen
och Tillampar- och anvidndargruppen.
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2006 i korthet

e Antalet medlemmar vid arets utgang var 596 189, en 6kning med 1 335.

e Antalet medlemmar som vid nagot tillfélle fick erséttning var 34 823.

e Den utbetalda erséttningen minskade med 14 procent till 1 772 Mkr.

e Arets resultat uppgick till 33,3 Mkr.

Ordlista

Direktanslutna

Distrikt

Finansieringsavgift

Forbundsanslutna

Férhojd finansieringsavgift

I4F

SO

Utjimningsavgift

Medlemmar som dr anslutna till AEA utan medlemskap i ett SACO-férbund eller
Vardforbundet.

AEA:s medlemmar dr indelade i distrikt vilka motsvarar SACO:s medlemsforbund,
Vardforbundet samt ett distrikt for direktanslutna medlemmar.

Avgift for delfinansiering av statens kostnader for utbetald erséttning enligt inkomst-
bortfallsforsdkringen. Avgiften dr 131 procent av den under det I6pande verksamhets-
aret genomsnittligt utbetalade dagpenningen multiplicerat med antalet medlemmar
den sista i varje ménad. (Gdller fi.o.m. 2007-01-01)

Medlemmar som dr anslutna till AEA och ett SACO-forbund eller Vardforbundet.

Avgift for ssmma dndamal som finansieringsavgiften. Avgiften betalas for varje med-
lem i kassan som inte var arbetslos i den mening som avses i 41 a § lagen (1997:239)
om arbetsloshetskassor under kalenderménaden. Avgiften ér kopplad till tidigare ar-
betsloshet i kassan men begrinsas for AEA:s del av den inkomstrelaterade ersittning
som utbetalas varje ménad. (Gdller fi.o.m. 2007-01-01)

Inspektionen for arbetsloshetsforsékringen, utovar tillsyn dver arbetsloshetskassor
och utfardar foreskrifter och kommentarer.

Arbetsloshetskassornas samorganisation, dr arbetsloshetskassornas intresseorganisat-
ion och samordnar Gvergripande forsdkrings- och datafragor, anordnar utbildningar
m.m. Kassornas medlemsavgift ar 4 kr per kassamedlem.

Avgift for utjimning av kassornas administrationskostnader. Avgiften ar tre procent
av hogsta dagpenning multiplicerat med antalet medlemmar den 31 december och er-
laggs érligen. Utbetalas i form av utjdmningsbidrag. Avgiften ér borttagen fr.o.m.
verksamhetséret 2007 och utjadmningsbidraget har ersatts med ett bidrag som rege-
ringen beslutar om.
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Kassaférestandaren har ordet

Forberedelse for forandring

Full aktivitet under hésten
Under ett antal &r har reglerna kring a-kassorna och arbetsloshetsforsékringen i stort sett varit oférand-
rade. Smirre justeringar har gjorts, ddribland kan ndmnas justeringar i erséttningsnivaerna.

I september 2006 fick vi en ny regering, ”Allians for Sverige”, bestdende av Moderaterna, Folkpartiet,
Kristdemokraterna och Centern. Redan 1 valrorelsen aviserade Alliansen att de avsag att gora stora for-
andringar ndr det géller finansieringen av arbetsloshetsforsdkringen och villkoren for rétt till ersittning
vid arbetsloshet. Den 23 oktober genomforde regeringen en forsta hearing med arbetsmarknadens parter
och andra initierade kring ett forslag till lagrddsremiss. Innehallet var forslag till omfattande fordndringar
berdkningsgrunder for faststdllandet av medlemsavgifterna i a-kassorna, en forhojd finansieringsavgift
och borttagande av utjamningssystemet. Sammantaget for alla a-kassor skulle medlemsavgifterna 6ka
frén cirka 3 till 13 miljarder. Den 30 oktober genomfordes en ny hearing. Denna gang avseende forslag
till fordndringar i1 arbetsloshetsforsdkringen. Forandringarna berdrde studerandevillkoret, arbetsvillkoret,
den 6verhoppningsbara tiden, normalarbetstiden, den forhdjda dagpenningen och kompensationsnivan.

Efter smarre justeringar beslutade riksdagen den 22 december enligt de framlagda forslagen. En viktig
justering gjordes dock efter ett papekande av Lagradet. Det beslutades ndmligen att en a-kassa inte far ta
ut hogre medlemsavgifter dn vad a-kassan kommer att betala ut i erséttning till kassans arbetslosa. SACO
och AEA hade till Lagradet i en skrivelse ifrdgasatt den av regeringen foreslagna finansieringen. I prakti-
ken innebar det att AEA:s medlemsavgift for 2007 kunde séttas till 240 kronor per manad vilket dr den
lagsta avgiften for alla a-kassor. Hade regeringens ursprungliga forslag gatt igenom hade avgiften blivit
cirka 315 kronor.

Under de tre sista mdnaderna pagick intensiva forberedelser for fordndringarna. De administrativa syste-
men justerades, informationsinsatser till SACO, forbunden och medlemmarna, forbéttringar av telefoni-
systemet for att hantera alla forvintade samtal, nyrekryteringar av personal och édndrade aviseringsrutiner
ar nigra av de aktiviteter som kan ndmnas.

AEA satsade mycket pa information till medlemmarna kring de forandringar som skulle komma att gilla
frén arsskiftet. En vintad konsekvens blev att en del medlemmar valde att lamna a-kassan. De tva sista
manaderna blev nettoutflddet cirka 12 000 medlemmar. Flertalet av de som gick ur var éver 60 ar och
visste med sig att de var trygga i sin anstéllning fram till pensioneringen. Trots det stora utflodet 6kade
AEA:s medlemsantal under aret med drygt 1 000. Vid arets utgang hade AEA drygt 596 000 medlemmar.

En allt béttre arbetsmarknad

Under ar 2006 var utvecklingen pa arbetsmarknaden stark. Allt fler akademiker fick jobb. Férre fick ar-
betsloshetsersdttning. Inte sedan 2001 har s& fa AEA-medlemmar fatt ersattning och da for fem &r sedan
var antalet medlemmar i AEA cirka 450 000.

Samtliga akademikergrupper har en allt béttre arbetsmarknad. Sarskilt tydligt &r det for arkitekter, ingen-
jorer och anstillda inom it-omradet. Anstillda inom hélso- och sjukvarden har 1 allt véasentligt klarat sig
bra, dven under de tuffa aren i borjan av 2000-talet. Just nu dr arbetsmarknaden riktigt god och inom vissa
omraden, exempelvis for ldkare, tandldkare, sjukskoterskor och veterinérer, ar efterfrigan pé arbetskraft
storre dn tillgangen.
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Fortsatt satsning pa kvalitetsarbetet

Under aret fortsatte arbetet med att ge medlemmarna &nnu béttre service. Medlemsundersdokningarna fort-
satte. Betygen medlemmarna gav oss var fortsatt mycket hoga.

Telefonservicen forbattrades, stora satsningar pa att kommunicera med medlemmarna pa begriplig
svenska genomfordes och www.aea.se forbattrades rejalt.

Ett bade roligt och nodvéndigt arbete som sjdlvklart kommer att fortsétta de kommande éren.

Anders Edward
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Forvaltningsberattelse

Styrelsen for Akademikernas erkdnda arbetsloshetskassa (AEA) avger harmed arsredovisning for verk-
samhetséret 2006.

Vasentliga handelser

Stora férédndringar pa kort tid

I och med regeringsskiftet kom under hosten de konkreta forslagen till nya regler for arbetsloshetskas-
sorna. Saval avgiftssystemet som forsdkringsvillkoren genomgick stora fordndringar under kort tid och a-
kassorna med stdd av Arbetsloshetskassornas samorganisation, SO, stod infor en rejil utmaning att siker-
stdlla IT-systemen i tid. Under tvd manaders tid arbetades det intensivt med att stilla om medlemsavgifts-
rutinerna och att infora systemstod for de nya forsdkringsreglerna. P.g.a. samordningsproblem med For-
sakringskassan beslutade riksdagen att skjuta pa ikrafttridandet for en del av fordndringarna till den 5
mars 2007. Sa hér langt kan konstateras att arbetsloshetskassorna till stor del lyckats genomfora foréand-
ringarna p4 ett godtagbart sétt men att den rekordkorta beredningstiden som foregick dndringarna innebér
att vi under ldng tid kommer att fa arbeta med att forbéttra och aterstilla kvaliteten i bdde arbetsrutiner
och IT-systemen.

Nya avgiftsrutiner

Den helt nya finansieringen av arbetsloshetsforsakringen innebar ocksé helt nya forutsittningar for sattet
att ta in medlemsavgifter frin medlemmarna. Fr.o.m. 2007 bestar medlemsavgiften av en grundavgift och
en forho6jd avgift som ska tdcka kassans kostnader for dels finansieringsavgift, dels forhojd finansierings-
avgift. Den medlem som uppfyller definitionen arbetslos skall endast betala grundavgiften medan den
absoluta majoriteten av medlemmarna (som definieras som icke-arbetsldsa) skall betala dven den forhojda
avgiften. Da arbetsloshetsbegreppet dr kopplat till faktiska utbetalningar kan faststidllandet av avgiften ske
forst 1 efterhand, ndgot som medfort att avgifterna till skillnad mot tidigare betalas i efterskott. Avgiftens
storlek, 240 kr per ménad, fick dven till effekt att erbjuda medlemmarna ménadsvis betalning. I samband
med de nya avgiftsrutinerna valde hilften av forbunden att 6verlata avgiftsadministrationen till AEA. Vid
arsskiftet aviserades ddrmed cirka 280 000 medlemmar direkt av AEA medan cirka 315 000 aviserades av
sitt forbund.

Negativt for AEA...

Efterhand som effekterna pd medlemsavgiften och forsdkringsvillkoren blev kdnda genom vér egen in-
formation och den enorma uppmérksamhet som media visade for a-kassorna valde fler &n vanligt att ifra-
gasdtta nyttan av sitt medlemskap och bara under december ldmnade 19 000 medlemmar AEA. Det &r sex
génger fler an december 2005 och antalet uttrdden har dven varit hogre dn normalt de forsta manaderna av
2007. Samtidigt har antalet intrddesansokningar 6kat, bdde av helt nya medlemmar och av 6vergangar
fran andra arbetsloshetskassor. D4 intrdden tar langre tid att handlagga kommer det att drdja innan en ten-
dens kan goras for den framtida medlemsutvecklingen.

...och fér medlemmarna

Forutom en markant hogre avgift sa kommer forédndringarna i arbetsloshetsforsékringen att leda till ldgre
kompensationsgrad for de arbetslosa medlemmarna. Den pétagligaste skillnaden ar att den forhdjda dag-
penningen de 100 forsta ersittningsdagarna har avskaffats. Darutover kommer nya berékningsregler att
innebdra vésentligt lagre erséttning for alla som haft kortare anstdllningar dn 12 manader. Bortsett fran
den forhdjda dagpenningen kommer trots allt merparten av AEA:s medlemmar inte att mérka av ned-
trappningen 1 erséttningen da de flesta tjanar tillrackligt bra for att under hela ersittningsperioden fa den
nuvarande hogsta dagpenningen, 680 kr per dag. Fr.o.m. 2007 har dven den 40-procentiga skatteredukt-
ionen avskaffats vilket innebér att den reella avgiftsokningen dr 196 kr per manad.
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Kvalitetsarbete

Aven om mycket tid under 2006 har lagts pa forberedelser for det nya regelverket si har AEA:s kvalitets-
arbete fortsatt med bl.a. kontinuerliga medlemsundersokningar. Dessa utgjorde grunden for det fordju-
pade malarbete som paborjades vid kassans varkonferens och som sedan omsattes i ett antal projekt. Bl.a.
genomfordes omskrivning av de brev- och beslutsmallar som anvénds med syfte att skapa storre forsta-
else och tydlighet. Under hosten infordes ett ifyllnadsstdd for ansokan av medlemskap med syfte att
minska kompletteringsbehovet. Darutover har en total dversyn gjorts av kassans aterkravshantering.

Verksamheten (foregaende ars uppgifter inom parantes)

Medlemsutveckling

2006 sag lange ut att bli ett normalar sett till den historiska medlemsutvecklingen. I maj kunde vi rdkna in
medlem nummer 600 000 och i november var antalet 607 844. I samband med att de nya forutsattningar-
na blev kinda valde manga medlemmar att [dmna kassan fr.o.m. december och vid érsskiftet var medlem-
santalet 596 189. Aven de forsta manaderna av 2007 har inneburit fler uttriden n intriiden men de flesta
som beslutat sig att lamna kassan beddms ha gjort det i december eller januari. Av de som begirt uttrdde
under perioden december till februari var 61 procent 60 ar eller 4ldre medan 47 procent av de som fatt sitt
intrdde beviljat under samma period var 30 ar eller yngre.

Medlemsutveckling éver fem ar

650 000

E Direktanslutna
E Foérbundsanslutna
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550 000
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1 diagrammet definieras forbundsanslutna som medlemmar ddr avgiften betalas via forbundet och direktanslutna som med-
lemmar ddr avgiften betalas direkt till AEA.

Uttrddena 1 december till trots s& 6kade antalet medlemmar totalt med 1 335 eller 0,2 procent. Forbunds-
anslutna minskade med 1,1 procent medan direktanslutna 6kade med 6,1 procent vilket resulterade i en
oforandrad relation mellan medlemsgrupperna jamfort med foregdende ar. Vid utgdngen av 2006 var 78
procent forbundsanslutna medan 22 procent var direktanslutna. Under 2006 uteslots 17 (8) medlemmar
och 4 477 (4 020) uteslots p.g.a. bristande betalning.
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Antal medlemmar 2006-12-31 per alder och kén
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Av det totala antalet medlemmar (596 189) var 341 074 eller 57 procent kvinnor. Konsfordelningen var densamma 2005.

Arbetslésheten

Tendensen till sjunkande arbetsloshet som inleddes under 2005 fortsatte &ven under 2006 och borjan av
2007. For 2006 hamnade ett flertal nyckeltal kring arbetslosheten pa 2002 &rs niva och inledningen av det
hér aret tyder pa att arbetslosheten kommer att fortsdtta ner, kanske till battre nivaer dn de som géllde
2001. Den procentuella arbetsldsheten (rdknat i erséttningstagare hos AEA) gick under 2006 frén 2,6 pro-
cent 1 januari till 2,0 procent 1 december. Lagger man till de medlemmar som ingick i olika konjunkturbe-
roende program dr motsvarande siffror 3,6 respektive 2,9 procent. I genomsnitt fick 14 285 medlemmar
per ménad ersittning fran AEA 2006 och 6002 deltog 1 konjunkturberoende program. I januari 2007 hade
de siffrorna sjunkit till 11 968 respektive 5 163. Vi kan ddrmed konstatera att de kraftiga neddragningarna
1 de arbetsmarknadspolitiska programmen dnnu inte har lett till en 6kad 6ppen arbetsldshet for AEA:s
medlemmar.

De regelforandringar som inforts och som kommer att inféras under 2007 fér i olika utstrdckning konse-
kvenser for AEA och medlemmarna. Det som flest berdrs av dr slopandet av den forhdjda dagpenningen
pa 730 kr som fatt till f6ljd att den genomsnittliga dagpenningen sjunkit fran 670 till 655 kr. Dértill har en
ny inkomstberdkning inforts som framfor allt drabbar de som inte fatt en fast etablering pa arbetsmark-
naden dé det numera krévs 12 manaders arbete och inkomst for att {4 ersittningsgrundande villkor som
Overensstimmer med de man haft som anstélld. Samma grupp riskerar i hogre grad dven att paverkas av
den nedtrappning i kompensationsniva dir den l4gsta nivan motsvarar 65 procent av faststdlld inkomst.
Borttagandet av erséttningsritten under ferieuppehall 1 studier kommer att innebédra en minskad méangd
ersiittningstagare under sommaren. Aven méjligheten att f3 ersittning baserat pa avslutade studier (det
s.k. studerandevillkoret) medfor ett ldgre antal d&renden. Under 2006 var det 331 medlemmar som fick
erséittning fran AEA baserat pa det.

Trots den minskade arbetslosheten och borttagandet av mojligheten for vissa grupper att fa erséttning
over huvud taget sé innebér det nya regelverket ett utokat utredningskrav och dértill skall 4ven en total
samordning med utbetalningar fran Forsékringskassan goras. Av erfarenhet innebér som regel inférande
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av nya regler mer arbete i1 en inledningsfas. Det nu géllande regelverket har dock utformats sé att de uto-
kade utrednings- och samordningskraven kommer att leda till en 6kad administration dven sedan rutinerna
har etablerats. Totalt bedoms dérfor arbetsinsatsen med ett farre antal drenden under 2007 kommer att
krdva minst de personella resurser som AEA har idag.

Arbetsldshet 1990 - 2006
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Diagrammet visar hur arbetslosheten har utvecklats under tiden 1990 till 2006. Antal arbetslésa uttrycks i antal medlemmar
per dr som har uppburit ersdttning. Andelen arbetslosa uttrycks i antalet arbetslésa i relation till antalet arsmedlemmar.

Arbetslbshetserséttningen

Aven om antalet ersittningstagare inte minskat i samma grad som den procentuella arbetslosheten med-
forde vasentligt kortare ersattningsperioder att den utbetalda erséttningen minskade med néstan 300 Mkr
till 1 772 (2 066) Mkr. Den genomsnittlige ersittningstagaren fick under 78,5 (88,5) ersittningsdagar 667
(666) kr. I takt med minskade utbetalningar foljer 4ven en 6kad finansieringsgrad, d.v.s. den andel av ar-
betsloshetsersdttningen som genom AEA:s avgifter till staten finansieras av medlemsavgifterna. 2006 var
den genomsnittliga finansieringsgraden 30 (21) procent . Som en konsekvens av det nya finansieringssy-
stemet som inforts den 1 januari kommer finansieringsgraden 2007 att uppga till 100 procent.

Kompensationsgraden for AEA:s ersittningsberittigade medlemmar var fortsatt 1dg dven forra aret. Lik-
som vid mitningen hdsten 2005 fick endast 20 procent av dessa medlemmar 80 procent av sin tidigare
inkomst ersatt via arbetsloshetsforsédkringen medan 80 procent var underkompenserade. For samtliga kas-
sor géllde att 49 procent var underkompenserade.

10
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Finansieringsgrad
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Diagrammet visar tydligt pd beroendet mellan storleken pa den utbetalda ersdttningen och finansieringsgraden. Vid en hog
arbetslishet dr finansieringsgraden ldgre dn vid en ldg arbetsloshet.

Ekonomi och administration

2006 resulterade 1 ett overskott pa 33,3 (21,2)Mkr. Jamfort med budget blev medlemsavgifterna 6,8 Mkr
hogre medan finansieringsavgiften blev 9 Mkr ldgre. Administrationskostnaderna 6kade med 8,9 Mkr
jamfort med tidigare ar och blev 1,3 Mkr hogre dn budgeterat.

I och med 2006 ars resultat uppgér det egna kapitalet till 104,8 Mkr vilket motsvarar den bedomning som
styrelsen tidigare gjort av kapitalbehovet utifran IAF:s rekommendationer och de forutsittningar som
gillde t.o.m. utgangen av 2006. Da utgangspunkterna for arbetsloshetskassornas ekonomi i allménhet och
AEA:s i synnerhet har fordndrats radikalt har foreningsstimman pa styrelsens forslag beslutat att inte yt-
terligare aktivt forstdrka det egna kapitalet. Det nuvarande kapitalet bedoms tdcka de mal som tidigare
satts upp, ndmligen att kunna hantera omfattande fordndringar i verksamheten och att klara investeringar i
exempelvis nya IT-system utan att sérskilt behdva hoja avgiften for dessa dndamal. Som exempel kan
nidmnas att de nu pagéende forandringarna av arbetsloshetsforsékringen hade varit mojliga att hantera
utan att hoja avgiften. Den hojning som dnda genomfordes infér 2007 var lagstadgad och dédrmed opa-
verkbar for AEA.

11
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Férdelning av intékter och kostnader
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Diagrammet visar hur intikterna har balanserat kostnaderna over dren.

Personal och utbildning

Aven under 2006 fortsatte sjukfranvaron att minska, frin i genomsnitt 5 till 4,4 procent. Férhoppningsvis
ar den aktiva satsningen pa motion och andra hélsofrimjande insatser en forklaring till detta dar allt fler
véljer att delta i de aktiviteter som anordnas eller mojliggors av AEA. Sedan 2004 dr AEA en hélsodi-
plomerad arbetsplats via Korpen. Inom utbildningsomradet har satsningar pabdrjats for att forbéttra
kommunikationen med vara medlemmar, bl.a. genom en kurs 1 att effektivt besvara e-post. Ett flertal
handldggare har genomgétt den forvaltningsrittsliga utbildning som anordnas av SO. Utover individuella
insatser har utbildningar anordnats for att uppdatera kunskaperna om forsékringen, bade internt och via
SO.

Foreningsstammor 2006

Kassan holl ordinarie foreningsstimma den 12 juni 2006 och extra foreningsstimma den 30 november
2006, bada i1 Stockholm. I stimmorna deltog 29 respektive 30 ombud. Narvararande var dven styrelsele-
daméter och suppleanter, revisorer samt anstillda vid kassans kansli.

Vésentliga beslut

Forutom sedvanliga stimmofragor beslutades om en éndring i1 valordningen infor 2007 mot bakgrund av
samgéendet av Sveriges Civilingenjorsforbund och Ingenjorsforbundet. Det uppdrogs édven till styrelsen
att foresla hur de direktanslutnas ombud skall viljas fr.o.m. 2008. Under 2007 genomfors val enligt det
forsok som gjordes 2006 med nominering och rostning via Medlemsportalen (en internettjanst).

Den budget som beslutades i juni fick revideras mot bakgrund av de fordndrade forutséttningarna kring
finansieringen av forsidkringen. Utifran dessa beslutade stimman att medlemsavgiften for 2007 skall besta
av en grundavgift om 90 kr och en forhdjd avgift om 150 kr per ménad. Stamman bemyndigade dven sty-
relsen att justera avgiften under aret om det skulle bli nodvandigt.
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Val av styrelse och revisorer

Till styrelseledamdter med mandattid t o m ordinarie foreningsstimma 2008 omvaldes Goran Boldt, An-
ders Edward och Jan Martin. Till suppleanter for samma mandattid nyvaldes Peter Lofvendahl och Gu-
nilla Johannesson och omvaldes Marie-Louise Stromgren och Hans-Dieter Grahl. Fyllnadsval av Robert
Andersson.

Med mandattid t o m nédsta ordinarie foreningsstimma utsdg stimman till revisorer Christina Nygadrdh

med Agneta Thor som suppleant och Anne Perruchon (aukt revisor) med Lars Bauman (aukt revisor) som
suppleant (nyval av Agneta Thor, dvriga omval).

Styrelse, revisorer och kassans ledning

Styrelse, ordinarie ledaméter
Anna Ekstrom, SACO
ordférande

Goran Boldt, Jusek
vice ordférande
ordforande 1 arbetsutskottet

Anders Edward, AEA

kassaforestandare

ledamot 1 arbetsutskottet

Lars Holmblad, Akademikerforbundet SSR
Per Lander, Sveriges Arkitekter

Jan Martin, Sveriges Ingenjorer

Kaisa Syrjdnen Schaal, Miljodepartementet
statens representant

Fredrik Tiderman, AEA
personalrepresentant

suppleanter
Marie-Louise Stromgren, SACO
ordinarie ledamot 1 arbetsutskottet

Hans-Dieter Grahl, Sveriges Fartygsbefals-

forening

Gunilla Johannesson, DIK

suppleant i arbetsutskottet

Robert Andersson, SULF

Lars Hallenberg, Lararnas Riksforbund
Peter Lofvendahl, Officersforbundet

Kristian Viidas, Konkurrensverket
statens representant

Sandra Lyander, AEA
personalrepresentant

Under aret har styrelsen hallit 10 och arbetsutskottet 18 sammantridden. Foljande personer har ldmnat sty-
relsen under aret: Goran Blomqvist, Marianne Lofgren, och Agneta Thor (samtliga i samband med fore-
ningsstimman 2006). Géran Smedmark avled den 15 juni.

Revisorer, ordinarie
Christina Nygardh, Sveriges Ingenjorer

Anne Perruchon, A. Perruchon Revision
auktoriserad revisor

Kassans ledning

suppleanter
Agneta Thor, Férbundet Sveriges Arbetsterapeuter

Lars Bauman, Lars Bauman Revision AB
auktoriserad revisor

Anders Edward dr kassaforestandare och Marianne Lofgren var bitrddande kassaforestandare t.o.m. 2007-

01-31.
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Framtid

Verksamheten planeras utifrdn en sjunkande arbetsloshet men en 6kad administration i1 savél forsdkrings-
som medlemshandldggning. Med 240 kr per manad har AEA den ldgsta medlemsavgiften av alla arbets-
l6shetskassor. Samtidigt som avgiftshojningen blev lagre dn véntat forvantar vi oss &nnu hogre krav pa
kvalitet och service fran vira medlemmar och det kommer att bli en av de viktigaste uppgifterna att leva
upp till. Visionen om att vara den sjélvklara a-kassan for akademiker ligger fast och vi har en utmaning
att ta emot de som soker sig till kassan som nya medlemmar pa bista sétt. Genom en hog tillgénglighet
och tydlighet skall medlemmar, arbetsldsa eller inte, kénna ett starkt fortroende for var verksambhet.

Forslag till resultatdisposition

Styrelsen foreslar att arets resultat tillfors det egna kapitalet enligt nedan.

kkr
Eget kapital vid rdkenskapsarets borjan 71 526
Arets resultat 33292
Eget kapital 104 818
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Resultatrakning
Not
Belopp 1 kkr nr 2006 2005
INTAKTER
Medlemsavgifter 1 655 305 542 871
Statliga bidrag 2 1765 691 2 060 417
Ovriga intikter 3 136 491
Summa intiikter 2421132 2603779
KOSTNADER
Forsiikringskostnader
Utbetald ersittning 4 -1 765 691 -2060 417
Utbetald ¢j statsbidragsberittigad ersittning -20 -27
Utjamningsavgift -12 135 -10 015
Finansieringsavgift -519 731 -428 460
Ovriga kostnader -12 -
Summa forséikringskostnader -2 297 589 -2498 919
| Resultat fore administrationskostnader 123 543 104 860
Administrationskostnader
Personalkostnader 5 -50 671 -45 610
Ovriga externa kostnader -44 134 -40 201
Avskrivningar enligt plan 10 -1 088 -1 185
Summa administrationskostnader -95 893 -86 997
| Resultat fore finansiella poster 27 650 17 863
Finansiella poster
Resultat fran langfristiga vardepappersinnehav 7 4577 2417
Rénteintikter och dvriga finansiella intékter 8 1 067 938
Réntekostnader och 6vriga finansiella kostnader 9 -2 -13
Summa finansiella poster 5642 3342
| ARETS RESULTAT 33292 21205
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Balansrakning per den 31 december

Belopp 1 kkr Not nr 2006 2005
TILLGANGAR
Anliggningstillgangar
Materiella anldggningstillgangar
Inventarier 10 2290 2137
Finansiella anliggningstillgangar
Langfristiga viardepappersinnehav 11 106 859 82 141
Summa anliggningstillgangar 109 149 84 278
Omsdttningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Fordringar statsbidrag 29 288 50921
Fordringar felaktig erséttning 12 6 108 5 861
Fordringar nérliggande organisationer 13 43 168 35357
Ovriga fordringar 12 308
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 14 3133 3556
Summa kortfristiga fordringar 81709 96 003
Kassa och bank 16 029 57277
Summa omsittningstillgangar 97 738 153 280
SUMMA TILLGANGAR 206 887 237 558
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Eget kapital vid rdkenskapséarets borjan 71526 50321
Arets resultat 33292 21205
Summa eget kapital 104 818 71 526
Kortfristiga skulder
Skulder till AMS och IAF 15 49 864 41908
Skulder till nédrliggande organisationer 4576 3663
Leverantdrsskulder 3625 3562
Ovriga skulder 16 30 809 52318
Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter 17 13195 64 581
Summa kortfristiga skulder 102 069 166 032
SUMMA EGET KAPITAL
OCH SKULDER 206 887 237 558
Stillda sikerheter och ansvarsforbindelser inga inga
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Noter till resultat- och balansrakningarna

Redovisningsprinciper

Tillimpade redovisnings- och virderingsprinciper dverensstimmer med lagen (1997:238) om arbetslos-
hetskassor, IAF:s foreskrifter, bokforingslagen och &rsredovisningslagen.

Om inte annat framgér dr principerna oforéndrade i jimforelse med foregdende ar.

Fordringar
Fordringar upptas till det belopp, som efter individuell beddmning beréknas bli betalt.
I posten fordringar felaktig ersdttning redovisas beloppen i nominella vérden.

Anléggningstillgangar
Materiella anldggningstillgdngar avskrivs systematiskt 6ver bedomd ekonomisk livsldngd. Foljande av-
skrivningsprinciper tillimpas:

Persondatorutrustning och programvara
Datorutrustning (annan &n ovan)
Kontorsmaskiner

Mobler m.m.

Leasingavtal
Samtliga leasingavtal redovisas som operationell leasing, d v s leasingavgifterna kostnadsfors 16pande.

Leasing tillimpas for vissa kontorsmaskiner, sdsom kopiatorer, kuverteringsmaskin m.m.

Langfristiga vardepappersinnehav
Virdering av vardepapper har gjorts till det ldgsta av anskaffningsvéardet och marknadsvirdet pa balans-
dagen. Innehav av virdepapper vérderas post for post.

Not 1

Not 2

Not 3

Not 4

direktavskrivs
3ar
5ar
7 ar

Belopp 1 kkr 2006 2005
Medlemsavgifter
Medlemsavgifter, forbundsanslutna 522 670 419 812
Medlemsavgifter, direktanslutna 132 635 123 059
655 305 542 871
Statsbidrag
Statsbidrag 1772 053 2 065 749
Aterbetald ersittning till AMS -6 362 -5 574
Befriade krav - 234
Avskrivna krav - 8
1765691 2060417
Ovriga intikter
SACO SalusAnsvar Forsdkring AB 108 108
Altcom AB - 300
Ovriga intikter 28 83
136 491
Utbetald ersdittning
Utbetald erséttning -1772 053 -2 065 749
Aterbetald ersittning frin medlemmar 6362 5574
Befriade krav - -234
Avskrivna krav - -8
-1765691 -2060417
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Not 5

Not 6

Not 7

Medelantal anstdllda
Kvinnor 62 60
Main 30 25
92 85
Sjukfrdanvaro
Total sjukfranvaro 4,4% 5%
Sjukfranvaro for kvinnor 5,4% 6,5%
varav langtidssjukfranvaro 1,7% 2,8%
Sjukfranvaro for mian 2,3% 1,6%
varav langtidssjukfranvaro 0% 0%
Loner, andra ersdttningar och sociala avgifter
Loner och andra erséttningar, styrelse och kassans ledning 1586 1507
Loner och andra erséttningar, 6vriga anstéllda 31123 27796
Sociala avgifter enligt lag och avtal 11527 10 307
Pensionskostnader, kassans ledning 527 559
Pensionskostnader, Gvriga anstillda 3021 2733
Ovriga personalkostnader 2072 1795
Utbildning 815 914
50671 45610

Till styrelsen utbetalades 2006 ett sammanlagt arvode pa 215 469 kr, varav 16 935 kr till ordforande. Kassaforestandaren erholl
2006 en total 16n pa 808 520 kr. Harutover utgick forman av arskort SJ striackan Uppsala — Stockholm och kostférman.
Pensionséldern dr 60 ar. Vid uppsdgning fran kassaforestandaren eller AEA tillimpas en uppsédgningstid pa 3 manader. Vid
uppsédgning fran AEA utgar avgangsvederlag motsvarande 15 manadsloner med full avrdkning mot annan inkomst.

Konsfordelning kassans ledning Andel kvinnor Andel kvinnor
Styrelseledaméter 31% 38%
Ledningsgrupp 78% 78%

Ovriga externa kostnader

Lokalkostnader 7018 6 086
Kontorsomkostnader 1454 1413
Datakostnader 10 819 10 822
Information 3642 2238
Tele- och portokostnader 1370 1270
Externa tjanster 4096 4 957

Erséttning till revisorerna:
fortroendevalda revisorer 7 7
A Perruchon Revision 55 51
Medlemsavgift till SO 2379 1 964
Ersittning till forbunden 12 453 10 595
Ovriga kostnader 841 798
44 134 40 201

Revisorerna har inte anlitats for andra uppdrag &n revisionsuppdraget.

Resultat frdn langfristiga virdepappersinnehav

Utdelning 1 898 3334
Resultat fran avyttringar 2 336 310
Arets nedskrivning -1523 -1 866
Aterforing av tidigare nedskrivning 1 866 639

4577 2417
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Not 8  Rdnteintikter och ovriga finansiella intdkter

Rénteintikter 709 617
Ovriga finansiella intikter 358 321
1067 938
Not 9 Rdntekostnader och évriga finansiella kostnader
Rénta och avgifter leverantorsskulder -1 -9
Bank- och Gvriga finansiella kostnader -1 -4
-2 -13
Not 10 Inventarier
Ingaende anskaffningsvarde 15 301 15058
arets inkop 1013 880
forsaljning/utrangering -595 -637
Utgéende ackumulerat anskaffningsvérde 15719 15 301
Ingaende avskrivningar -13 164 -12 608
forsaljning/utrangering 823 629
arets avskrivningar -1 088 -1185
Utgéende ackumulerade avskrivningar -13 429 -13 164
2290 2137
Not 11 Ldngfristiga virdepappersinnehav
Ingéende anskaffningsvarden 84 007 45216
kop av véirdepapper 33 967 41 693
avyttringar -9 591 -2 902
Utgaende anskaffningsvirden 108 383 84 007
arets nedskrivning -1524 -1 866
Utgdende bokforda virden 106 859 82 141
Marknadsvdirden 122 313 93619

Not 12 Fordran felaktig ersdttning

Fordringar < 1 ar 1 905 1457
Fordringar >1 ar <5 ar 1972 2 295
Fordringar >5 ar <10 ar 1 603 1501
Fordringar >10 ar 628 608

6108 5861

Av de totala fordringarna pé 6 108 kkr beddms 2 710 kkr som osédkra fordringar. Osdkra fordringar 2005 bedémdes till 2 650 kkr.

Not 13 Fordringar nérliggande organisationer
Fordran medlemsavgifter (férbunden) 43 168 35 357

43 168 35 357
Not 14  Forutbetalda kostnader och
upplupna intdkter

Forutbetalda kostnader 3038 3448
Forskottsersittning 95 108
3133 3556
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Not 15

Not 16

Not 17

Skulder till AMS och IAF

Finansieringsavgift (IAF) 43 430 35 680

Skulder felaktig erséttning (AMS) 6 108 5 861

Ovriga skulder till AMS 326 367
49 864 41 908

Ovriga skulder

Medlemsavgifter under utredning 459 342

Ersdttning under utredning 169 199

Kallskatt erséttning 29 288 50921

Kallskatt personal 888 785

Ovriga skulder 5 71
30 809 52318

Upplupna kostnader och

forutbetalda intdkter

Medlemsavgifter, direktanslutna 9675 60 375

Ovriga upplupna kostnader 3520 4 206
13 195 64 581
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Styrelsen vill avslutningsvis tacka AEA:s personal och distriktens personal for ett engagerat och gott ar-
bete under det gdngna verksamhetséret.

Stockholm den 15 mars 2007

Anna Ekstrom Goran Boldt
Ordforande Vice ordf6érande
Anders Edward Lars Holmblad
Kassaforestandare

Per Lander Jan Martin

Kaisa Syrjénen Schaal Fredrik Tiderman

Var revisionsberittelse har ldmnats den 28 mars 2007

Anne Perruchon Christina Nygardh
auktoriserad revisor
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Fem ar i sammandrag

2002 2003 2004 2005 2006
Resultatrikning (kkr)
Medlemsavgifter 400 518 490 720 529 515 542 871 655 305
Statsbidrag 1211322 1790 357 2203 221 2016417 1765 691
Ovriga intikter 406 888 198 491 136
Summa intékter 1612245 2 281 965 2 732 934 2 603 779 2421132
Forsikringskostnader -1 580 563 -2 203 370 -2 631 198 -2 498 919 -2 297 589
Administrationskostnader -67 358 -75 942 =79 990 -86 997 -95 893
Resultat fore finansiella poster -35 675 2653 21 746 17 863 27 650
Finansiella poster -4 578 3942 3233 3342 5642
Arets resultat -40 253 6595 24979 21205 33292
Balansrikning (kkr)
Anléggningstillgangar 40 184 37972 47 027 84 278 109 149
Omséttningstillgdngar 102 871 142 712 171710 153 280 97 738
Eget kapital 18 748 25 343 50 321 71526 104 818
Skulder 124 308 155 341 168 416 166 032 102 069
Balansomslutning 143 056 180 684 218737 237 558 206 887
Nyckeltal, medlem
Forbundsanslutna, méan* 197 532 199 210 187 494 196 214 192 838
Forbundsanslutna, kvinnor* 194 385 201 192 197 252 287 538 285 465
Forbundsanslutna, totalt™ 391917 400 402 384 746 483 752 478 303
Direktanslutna, man* 41 599 44 312 59 290 61 076 62 277
Direktanslutna, kvinnor* 31495 34 083 46 907 50 026 55 609
Direktanslutna, totalt* 73 094 78 395 106 197 111102 117 886
Totalt antal medlemmar* 465 011 478 797 490 943 594 854 596 189
Antal drsmedlemmar 455 931 472 494 484 898 498 218 602 135
Arsavgift forbundsanslutna 864 1032 1 080 1 080 1 080
Arsavgift direktanslutna 960 1 080 1128 1128 1128
Nyckeltal, arbetsloshet
Antal erséttningsdagar 1997 570 2772 863 3399319 3193 803 2 735040
Antal ersittningstagare 25334 30963 36 004 36 099 34 823
Ersittningsdagar/ersittningstagare 79 90 94 88 79
Ersittningsdagar/drsmedlem 4.4 5,9 7,0 6,4 4.5
Utbetald erséttning (Mkr) 1215 1795 2208 2 066 1772
Genomsnittlig dagpenning (kr) 620 662 667 666 667
Hogsta dagpenning (kr) 580 /680 /730 680 /730 680 /730 680 /730 680/730
Antal omprdvningar 1674 1967 1901 2 068 1909
vidhallna beslut 829 892 876 922 901
dndrade beslut 629 816 680 691 594
Ovrigt** 216 259 345 455 414
Antal 6verklaganden 167 167 161 173 146
bestridda 115 105 108 122 100
tillstyrkta 8 7 6 10 9
Ovrigt*** 44 35 47 41 49
Antal underréttelser 65 125 192 334 337
nedséttning 28 30 56 62 97
utan atgérd 17 21 37 76 69
OvrigtH*** 20 74 99 197 171

*  Avser antal medlemmar per den 31 december.

**  Begdran om omprovning har dtertagits, avforts, foranlett rittelse eller var ej behandlad vid drsskiftet.

**% Overklagandet har dtertagits, avforts eller var ej behandlat vid drsskiftet.

*x%% Jrendet har medfort tillerkinnande av ersdttning, avslag, dtertagits av Arbetsformedlingen eller ej rort AEA-medlem.
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