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2004 i korthet

e Antalet medlemmar vid arets utgang var
490 943, en 6kning med 12 146.

e Antalet medlemmar som vid nagot tillfalle
fick ersdttning var 36 004.

* Den utbetalda ersattningen uppgick till
2 200 Mkr eller 3 400 000
ersdttningsdagar.

e Som grund for den utbetalda ersattningen
mottog AEA 466 000 kassakort. 63 procent
eller 293 000 av dessa var elektroniska.

¢ Antal besvarade telefonsamtal
uppgick till 140 ooo.

¢ Antal besvarade e-postmeddelanden var
68 00o0.

e AEA:s hemsida hade 445 ooo
unika besdk under 2004.
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AEA dr representerat inom ett antal organ inom Arbetsloshetskassornas samorganisation, SO, sasom SO:s styrelse,
Teknikutskottet, Bedomningsndmnden, Foretagargruppen, EU-gruppen och Tillimpar- och anvéindargruppen.

Akademikernas erkinda arbetsloshetskassa, AEA,
bildades pa initiativ av Sveriges akademikers central-
organisation, SACO, och startade sin verksamhet 1970.
AFA:s uppgift 4r att till i Sverige verksamma akademi-
ker erbjuda medlemskap i kassan och ddrmed ritt till
arbetsloshetsforsikring i enlighet med lagen (1997:238)
om arbetsléshetsforsikring. Verksamheten bedrivs i
enlighet med lagen (1997:239) om arbetsldshetskassor
och kassans stadgar.

AEA hade vid utgingen av 2004 drygt 490 000 med-
lemmar och ir dirmed Sveriges nist storsta arbetslos-
hetskassa. Cirka 85 procent av kassans medlemmar ir
samtidigt medlemmar i nagot av SACO:s medlems-
forbund. Organisatoriskt ir medlemmarna indelade i
distrikt vilka motsvarar SACO:s medlemsférbund samt
ett distrikt for direktanslutna medlemmar.

Verksamheten bedrivs vid kassans kansli i Stockholm.
Arbetet med medlemskapsfrigor utfors i samarbete med
SACO:s medlemsforbund.

Mal och vision

AEA:s vision dr att vara den sjilvklara a-kassan f6r
akademiker. Med en effektiv administration skall vi
halla en hog kvalitet i var handliggning och medlems-
service till en lag kostnad. Utbetalning av ersittning

till vara arbetslosa medlemmar ir vir viktigaste uppgift
och malet ar att utbetalning skall ske inom 31 dagar frin
anmilan pé arbetsférmedlingen.

Organisation

AEA:s kansli dr organiserat i en kansliledning och

fyra avdelningar. Till kansliledningen finns nigra
specialfunktioner knutna och i évrigt dr de huvudsak-
liga arbetsuppgifterna fordelade enligt foljande;

AVDELNING 1. handligger medlemskapsirenden,

besvarar allminna frigor via e-post- och telefon, skoter
in- och utgdende post.

AVDELNING 2: handldgger arbetsloshetsirenden.
AVDELNING 3. handldgger omprévningar och yttranden
i arbetsldshets- och medlemskapsirenden samt handlig-
ger utlandsirenden.

ADMINISTRATIVA AVDELNINGEN: ekonomi, lokalfrigor,
datafrigor och utrednings-/utvecklingsprojeke.



Kassaforestandarens kommentar

Aret som gick

Ar 2004 var akademikerarbetslshe-
ten hdg. Drygt 36 000 (7,3 procent)
av AFA:s 490 0oo medlemmar fick
under lingre eller kortare perioder
ersittning frin AEA. Sammanlagt
betalade AEA ut cirka 2,2 miljarder
kronor i arbetsloshetsersdttning

under aret. Vid arsskiftet var nirmare
16 000 arbetslosa, vilket motsvarar

3,2 procent av alla medlemmar.

Niégon direke ljusning pa arbets-
marknaden kan inte skonjas dven om
AMS redovisning vid arsskiftet i vissa
delar forsikeigt pekar i rite rikening.
Bland annat redovisade AMS att syssel-
sdttningen inte lingre minskar, att antalet lediga platser
inom privat sektor okar och att antalet varsel minskar.

Samtliga ekonomiska bedémningar visar att det varit
en stark ekonomisk utveckling under aret. Bade arbets-
l6sheten och obalanstalet, dvs antalet arbetslosa och
de som deltagit i arbetsmarknadspolitiska atgirder, har
dock stigit. En stark produktivitetstillvixt i kombina-
tion med att mdnga kommuner och landsting haft en
svag ckonomi har paverkat antalet sysselsatta negativt.

Utslagningen pa arbetsmarknaden har 6kat. Detta
visar sig framfor allt genom att antalet fortidspen-
siondrer okat kraftigt. Under 2004 var en arbetslos
akademiker arbetslos cirka 95 dagar. Tre ar tidigare var
arbetsloshetstiden cirka 70 dagar. Dessutom ir det allt
flera som “stdmplar ut” och gir 6ver i drgirder i
aktivitetsgarantin.

Medlemsservice

Under 2005 kommer AEA att arbeta vidare med att
forbattra servicen gentemot medlemmarna. Vi kommer
att fortsitta med vart strukturerade kvalitetsarbete sam-
tidigt som de kontinuerliga medlemsundersokningarna
kommer att fortsitta.

For de allra flesta av AFA:s medlemmar ir medlem-
skapet i AEA en forsikring som sannolikt inte kommer
att behodva tas i ansprak. For dessa ir medlemskapet
i vardagen en forsikring bland flera andra. Under de
senaste tvd aren har dock 6ver 10 procent av medlem-

Anders Edward, kassaforestdindare

marna faktiskt erhillit ersitt-
ning frin AEA. For dessa dr det
speciellt viktigt act AEA kan ge
en god och rittssiker service.
Kvalitetsaspekten hamnar da i
fokus. For en dvervigande del
av de arbetslésa medlemmarna
16per kontakten med AEA
problemfritt. En del upplever
AEA som byréikratiskt och vi
stiller enligt minga arbetslosa
medlemmar onddigt minga
frigor, men for de flesta blir det
uppenbart att vi bara foljer det
av Riksdagen beslutade regelver-
ket. For ett fatal blir dock kon-
takten med AEA ibland svarbegriplig. Det handlar d&
om svéra frigor och kontakt med ett regelverk dir den
enskilde medlemmens férvintningar och AEA:s beslut
inte stimmer Overens.

Under dret har AEA frigat arbetslésa medlemmar
om hur vi utfor vére arbete. Sammanlagt 800 personer
har fatt ta stillning till hur de upplever AEA:s service,
bemétande, handliggningstid, information m.m. Vi
har dessutom alla de telefon- och mejlkontakter som
véra handliggare dagligen har med medlemmarna. Vi

ir glada att kunna konstatera att det endast 4r i undan
tagsfall som nagon dr missnojd med handlidggarnas
arbete. Under aret har vi dock fatt en del synpunkter
pa vara vintetider i telefon. Telefonservicen ir uppen-
barligen vér akilleshil. Av den anledningen har vi gitc
over till ett nytt telefonisystem och resurser har kommit
till sa att vi nu ir flera som svarar i telefon, men fullt ut
ricker vi innu inte alltid till. Telefonsituationen ir en
hjdrtefraga som vi f6ljer vecka for vecka.

En annan fraga vi arbetar med ar hur vi informerar
om forsikringsbestimmelserna. Regelverket dr omfat-
tande och komplicerat, darfor r det en stor utmaning
for oss att beskriva det pa ett enkelt och korreke sitt.
Som ett led i att forenkla informationen arbetar vi nu
om vir webbsajt, www.aea.se. 75 procent av de arbets-
16sa besoker den si dir har vi ett utmirke tillfille att na
ut med viktig information.

Anders Edward



Forvaltningsberdttelse

Styrelsen for Akademikernas erkdnda arbetsloshetskassa (AEA) avger

hdrmed arsredovisning for verksamhetsaret 2004.

Vdsentliga hdndelser
Ny tillsynsmyndighet

Den 1 januari startade Inspektionen for arbetsloshets-
forsikringen, IAF, sin verksamhet och dvertog dirmed
ansvaret for granskning och foreskriftsutfirdande frin
AMS. Utover att utdva tillsyn over arbetsloshetskassorna
ansvarar IAF dven for att granska arbetsformedlingarna.

Granskning av Riksrevisionen

Utdver IAF:s tillsyn granskar dven Riksrevisionen
a-kassorna sedan den 1 juli 2003. Under 2004 har
Riksrevisionen genomfort ett projekt dir kassornas
och arbetsférmedlingens kontroll och effektivitet av
arbetsloshetsforsikringen har granskats. I forsta hand
har denna granskning rért hur alla a-kassor tillimpar
sanktionsméjligheterna och hur arbetsformedlingarna
tillimpar anvisningsinstrumentet. Kritiken mot att
arbetsférmedlingarna tillimpar anvisningsinstrumentet
olika 6ver landet har varit hard. Resultatet av hur a-
kassorna tillimpar sanktionsméjligheterna kommer atct
redovisas under viren 2005.

Samkdrning av utbetalningar

For att underlitta och forbittra kvaliteten i den dagliga
handlidggningen har a-kassorna, Férsikringskassan och
CSN direktitkomst till varandras uppgifter. Hirutover
gors slumpvisa samkorningar av gjorda utbetalningar.
Under 2004 genomfordes efterarbetet av en mitning
frin varen 2003 som omfattade 219 000 ersittningsta-
gare hos a-kassorna. Resultatet f6r AEA:s del var att

21 personer hade fatt ersittning pé felaktiga grunder.

Medlemsundersdkning

For att leva upp till visionen att vara den sjilvklara
a-kassan f6r akademiker dr medlemmarnas bild av
AFEA:s verksamhet mycket viktig. Darfor har vi med
hjilp av undersdkningsforetaget Ipsos intervjuat 100
arbetslosa medlemmar varannan manad. Sammanfatt-
ningsvis far AEA hoga betyg vad giller hemsida, tjidnsten
e-kassan, punktlighet i utbetalningar, bemétande och
skriftlig och muntlig information. P4 en punke ger
medlemmarna lagt betyg, nimligen svarstiden i telefon.
Telefonservicen ér en fortsatt prioriterad fraga.

Nya och avstdmda medlemskapsrutiner
Férutom att vi har ett antal externa tillsynsorgan
genomfdr vi dven egna uppfdljningar pa olika delar av
vér verksamhet, dels i kontrollsyfte, dels for att hoja
kompetensen. Under 2004 var det medlemshanteringen
som stod i fokus for den interna granskningen som
innebar en total genomlysning av de rutiner vi arbetar
efter. Vi gjorde ocksa en storre uppgradering av virt
medlemssystem och i samband med det infordes dven
flexiblare inbetalningsmojligheter av medlemsavgiften
for de direktanslutna, bl.a autogiro.

Ny intygshantering

Den 1 januari 2005 tog arbetsloshetskassorna Gver
intygshanteringen fran IAF f6r medlemmar som tar
med sig sin arbetsloshetsersitining till ett land inom
EU/EES. Detta innebir yteerligare ett steg mot att kas-
sorna kan erbjuda medlemmarna en mer samlad service
under deras arbetsldshet men dven ett omfattande
arbete i kontakter med myndigheterna i de linder som
omfattas.

Verksamheten
(foregaende ars uppgifter inom parentes)

Medlemsutveckling

Aven 2004 blev ett bra ir for medlemsutvecklingen
med 12 146 (13 786) nya medlemmar, en 6kning med 2,5
(3,0) procent. Vid arsskiftet tog AEA 6ver all medlems-
administration for AEA-medlemmar i Likarférbun-

det och Privattandlikarféreningen. Dessa redovisas
som direktanslutna medlemmar och jimférelsen mot
foregdende ar vad giller utvecklingen for denna med-
lemsgrupp skall goras med beaktande av detta. Under
aret 6kade de férbundsanslutna medlemmarna med

2,2 (2,2) procent och de direktanslutna med 3,9 (7,3)
procent. Det totala antalet medlemmar fordelade sig pa
78 procent forbundsanslutna och 22 procent direke-
anslutna (84 respektive 16 procent). Ett resultat av den
tidigare nimnda samkorningen med Forsikringskassan
och CSN var ett storre antal uteslutningar. Under 2004
utesldts tio (tre) medlemmar. Diremot sjonk antalet
medlemmar som uttridde p.g.a bristande avgiftsbetal-
ning, fran 2 526 under 2003 till 1 525 {6r 2004.
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Direktanslutna Forbundsanslutna

Fordndringen mellan de tva medlemsgrupperna det senaste dret
beror pa att Likarforbundets och Privattandldkarforeningens
medlemmar kategoriseras som direktanslutna.

Arbetslésheten

I forvaltningsberittelsen for 2003 skrev vi att "den
genomsnittliga ersitiningsperioden okade till 90 dagar per
ersittningstagare och sammantaget pekar statistiken pa
att vi snarare har toppen framfor dn bakom oss”. Nir vi
blickar tillbaka p& 2004 kan vi konstatera att antagan-
det dessvirre var riktigt. AEA har aldrig tidigare betalat
ut ersdtening till s& manga medlemmar (36 004) och

i genomsnitt fick dessa ersittning i 94,5 dagar vilket
motsvarar drygt 4 minader. Samtidigt vet vi att ett stort
antal personer varit arbetslosa betydligt lingre 4n sa,
ofta flera &r med stindigt dterkommande arbetslshets-
perioder varvat med kortare anstillningar av varierande
slag. Dirtill kommer att 4 600 av AEA:s medlemmar
vid utgingen av 2004 deltog i olika arbetsmarknadspo-
litiska program i arbetsformedlingens regi. Dessa far sin
ersittning fran Forsikringskassan och ingr ¢j i

AFEA:s utbetalningsstatistik. Sammantaget ger det en
dyster bild av akademikerarbetslsheten och riknat pa
bade de som fick ersittning fran AEA och Forsikrings-
kassan uppgick arbetslésheten i december till

4,1 procent av AEA:s medlemmar. Dirutdver finns ett
morkertal i de akademiker som inte fir ersittning frin
AEA, ¢j dr medlemmar eller av andra ofrivilliga skl stir
utanfor arbetsmarknaden.

Framtidsutsikterna ér forsiktigt positiva men de
senaste aren har savil olika prognosstillare som reger-
ingen fitt revidera uppfattningen om hur arbetsmark-
naden utvecklas. Av erfarenhet vet vi att en vindning
for akademiker gar lingsammare 4n for andra grupper
och dirfor tror vi pé en fortsatt hog arbetsloshet bland
vara medlemmar.

Antal medlemmar 2004
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Kvinnor Mén

Over tiden har andelen kvinnor 6kat och férdelningen mellan kénen
ndrmar sig ett jamviktsldge. | slutet av 2004 var 49,7 procent av
medlemmarna kvinnor och 50,3 procent mdn

Arbetsloshetsersattningen

Arbetsloshetsforsikringen ér en forsikring mot
inkomstbortfall som ska ersitta 80 procent av tidigare
inkomst. For de flesta AEA-medlemmar 4r det dock sa
att de tak som finns i férsikringen gor att majoriteten
kompenseras i betydligt ligre omfattning 4n si. Nuva-
rande ersittningstak infordes 1 juli 2002 och innebir
en hogsta dagpenning om 730 kr dom f6rsta hundra
ersittningsdagarna for att sedan sjunka till 680 kr.
Hoégsta dagpenning motsvarar 8o procent av inkomster
om 20 075 kr respektive 18 700 kr. Mot slutet av dret
fick 70 procent av AEA:s arbetslosa medlemmar mindre
dn 80 procent av sin tidigare inkomst ersatt via arbets-
16shetsforsikringen och var dirmed i varierande grad
underkompenserade. Motsvarande siffra f6r 2003 var
60 procent och det kan konstateras att beteckningen
inkomstbortfallsférsikring stimmer allt simre med
verkligheten f6r manga arbetslosa akademiker.

Savil utbetald ersittning som antalet ersittningsdagar
okade med 23 procent och totalt betalade AEA ut 2 200
Mkr till 36 ooo medlemmar. Det innebir att 7,4 (6,6)
procent av medlemmarna vid nigon tid fick ersittning
frin AFA. Nir ersittningsutbetalningarna 6kar, minskar
samtidigt den andel av ersittningen som finansieras
av medlemmarna sjilva, den s.k. finansieringsgraden.
2004 var denna 19 procent. Den genomsnittliga dag-
penningen hamnade strax under 667 kr, 2 kr 6ver forra
arets niva.

Ekonomi

2004 resulterade i ett dverskott pa 25 Mkr (6,6 Mkr
2003). Resultat fore administrationskostnader var
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Diagrammet visar hur arbetslosheten har utvecklats under tiden
1990 till 2004. Arbetslosheten uttrycks i antal medlemmar per dr
som har uppburit ersdttning.

8,9 Mkr bittre 4n budget, ett resultat av att medlems-
avgifterna blev 4,5 Mkr hogre samtidigt som finans-
ierings- och ugjamningsavgift blev 4,4 Mkr ligre. Att
finansieringsavgiften avviker s& mycket fran budget
beror pé att den genomsnittliga dagpenningen i
budget var satt ll 678 kr medan utfallet blev 667 kr.
Administrationskostnaderna blev 3,6 Mkr hogre
in budgeterat. Inom denna post ir det framfor alle
kostnaderna for personal, postbefordran och konto-
insdttningar som har blivit hogre 4n budget, samtliga
beroende pa en 6kad arbetsléshet med mer kommu-

Finansieringsgrad
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Utbetald ersdttning Finansieringsavgift

Den del av ersdttningen som finansieras av medlemsavgifterna,
finansieringsgraden, har sjunkit i takt med den 6kade arbetslos-
heten. 2004 finansierades 19 procent via medlemsavgifterna.

nikation och fler utbetalningar som en foljd av detta.
Med nuvarande personalstyrka har handliggning av
drenden kunnat genomfdras si att mélet om ersdttning
inom 31 dagar fran anmilan pa arbetsformedlingen har
hallits under storre delen av aret. Maluppfyllelsen forut-
satter att inkomna handlingar har varit kompletta.

Vi har fortfarande problem med att 6ver aret méta den
standigt 6kande efterfrigan av information via telefon,
vilket gor att ett fortsatt arbete i denna del 4r en hogt
prioriterad uppgift for att uppna en fullgod serviceniva.
Behovet av en utokad personalstyrka aviserades redan o




pd foreningsstimman och har varit med i de prognoser

som har tagits fram under aret.

Med 2004 ars resultat uppgér det egna kapitalet till
50,3 Mkr. En kombination av god medlemstillvixt och
relativt lag genomsnittlig dagpenning gor att utsikterna
for 2005 ser goda ut med ytterligare forstirkning av
det egna kapitalet utan att for den skull behova hoja
medlemsavgifterna. Enligt tillsynsmyndigheten, IAF,
bor det egna kapitalet motsvara tva till sex manaders
kostnadstickning. De kostnader som framfor allt skall
tickas ar finansierings- och utjgmningsavgift samt
administrationskostnader. Fér AEA innebir detta,
baserat pa utfallet for 2004, 8s till 255 Mkr. Styrelsens
bedémning 4r att det egna kapitalet, pd ndgra drs sike,
bor uppga till minst tvA manaders kostnadstickning,
d.v.s 85 Mkr.

Utbildning

Aven om 2004 var ett arbetsamt ar sa har utbildning
genomfdrts for att bibehalla och férstirka den goda
kompetens som AEA:s personal besitter. Exempel

pa storre utbildningsinsatser det gangna aret 4r for-
valtningsprocessritt och juridisk introduktionskurs.
Dirutéver har personal frin AEA deltagit i ett antal
utbildningar inom de specialomriden som finns inom
arbetsloshetsforsikringen, sisom a-kassa och pension,
EU/EES-frigor, medlemsadministration, aterkravshan-
tering m.m.

Foreningsstamman 2004

Kassan héll ordinarie féreningsstimma den 16 juni
2004 i Stockholm. I stimman deltog 28 ombud.
Nirvararande var dven styrelseledaméter och supple-
anter, revisorer samt anstillda vid kassans kansli. Orvar
Johanson, ordférande i Arbetsléshetskassornas samor-
ganisation, var gist vid stimman.

Budget och medlemsavgift

Stimman faststillde styrelsens forslag till budget och
medlemsavgifter 2005 vilket innebar oférindrade érs-
avgifter for forbundsanslutna medlemmar om 1 080 kr
och 1 128 kr for direktanslutna.

Val av styrelse och revisorer

Till styrelseledaméter med mandattid t.o.m ordinarie
foreningsstimma 2006 omvaldes Goran Boldt och Jan
Martin. Till suppleanter f6r samma mandattid nyvaldes
Hans-Dieter Grahl och omvaldes Marie-Louise Strim-
gren, Marianne Lifgren och Agneta Thor.

Med mandattid t.o.m nista ordinarie forenings-
stimma utsig stimman till revisorer Christina Nygérdh
med Agneta Carlsson som suppleant och Anne Perruc-
hon (aukt revisor) med Lars Bauman (aukt revisor) som
suppleant (samtliga omval).



Styrelse, revisorer och ledning

Styrelse, ordinarie ledamdter Suppleanter

Anna Ekstrém, SACO
ordforande

Goran Boldt, Jusek
vice ordférande
ordférande i arbetsutskottet

Anders Edward, AEA
kassaforestandare
ledamot i arbetsutskottet

Cecilia Herm,
Kilpatrick Stockton Advokatbyra
statens representant

Lars Holmblad,
Akademikerforbundet SSR

Per Lander,
Sveriges Arkitekter

Petra Lundberg, AEA
personalrepresentant

Jan Martin,
Sveriges Civilingenjorsférbund

Marie-Louise Stromgren, SACO
ordinarie ledamot i
arbetsutskottet

Hans-Dieter Grahl,
Sveriges Fartygsbefdlsforening

Marianne Lofgren, AEA
bitrddande kassaférestandare
suppleant i arbetsutskottet

Heini Méller, Forsakringskassan
statens representant

Goran Blomquist, SULF

Staffan Lansfjord,

Lararnas Riksforbund

Monica Bergqvist, AEA
personalrepresentant

Agneta Thor,
Forbundet Sveriges
Arbetsterapeuter

Under aret har styrelsen hallit 9 och arbetsutskottet

14 sammantrdden.

Revisorer, ordinarie ledaméter Suppleanter

Christina Nygardh,
Sveriges Civilingenjorsférbund

Anne Perruchon,
A. Perruchon Revision
auktoriserad revisor

Agneta Carlson,
Férbundet Sveriges
Arbetsterapeuter

Lars Bauman,
Lars Bauman Revision AB
auktoriserad revisor

Uppifrdn, fran vinster Petra Lundberg, Marianne Léfgren, Lars Holmblad, Marie-
Louise Stromgren, Hans-Dieter Grahl, Staffan Lansfjord, Per Lander, Anders
Edward, Heini Méller, Anna Ekstrém, Monica Berrgqvist och Cecilia Herm.

Kassans ledning

Anders Edward har varit kassaférestindare och
Marianne Lofgren har varit bitridande kassafore-
standare.

Framtid

Verksamheten planeras utifrin en hog akademiker-
arbetsloshet. Medlemsutvecklingen frvintas vara
fortsatt stark och vi riknar med att vilkomna medlem
nummer 500 000 under hésten. Med fokus pa hog
kvalitet i handliggningen och medlemsservice skall
AEA iven fortsittningsvis vara den sjilvklara a-kassan
for akademiker. I bérjan av 2005 ansokte Vardfor-
bundet om att frin 2006 bli ett distrikt i AEA for att
ge sina medlemmar majlighet att ansluta sig till AEA.
Under dret kommer denna friga att ges hog prioritet.

Forslag till resultatdisposition

Styrelsen foreslar att arets resultat tillfrs det egna
kapitalet enligt nedan.

(kkr)
25343
24979

Eget kapital vid rékenskapsarets barjan
Arets resultat

Eget kapital

50 322




Resultatrakning

Belopp i kkr Not nr 2004 2003
INTAKTER
Medlemsavgifter 1 529 515 490 720
Statliga bidrag 2203221 1790 357
Ovriga intakter 3 198 888
Summa intdkter 2732934 2281965
KOSTNADER
Forsakringskostnader
Utbetald erséattning 4 -2 203 221 -1790 357
Utbetald ej statsbidragsberattigad ersdttning —44 -102
Utjamningsavgift -9 767 -9 486
Finansieringsavgift -418 166 —403 425
Summa forsakringskostnader -2 631198 -2 203 370
Resultat fore administrationskostnader 101736 78 595
Administrationskostnader
Personalkostnader 5 -39 057 —36 134
Ovriga externa kostnader 6 -39 669 -38 755
Avskrivningar enligt plan 10 -1264 -1 051
Summa administrationskostnader -79 990 -75 942
Resultat fore finansiella poster 21746 2653
Finansiella poster
Resultat fran langfristiga vardepappersinnehav 7 2167 2 815
Ranteintdkter och dvriga finansiella intakter 8 1249 1139
Réntekostnader och 6vriga finansiella kostnader 9 -183 -12
Summa finansiella poster 3233 3942
ARETS RESULTAT 24 979 6 595
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Ba la n S rﬁ kn i n g per den 31 december

Belopp i kkr Not nr 2004 2003

TILLGANGAR
Anldggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar

Inventarier 10 2 450 1977
Finansiella anldggningstillgangar

Langfristiga vardepappersinnehav 11 44 577 35995

Summa anldggningstillgangar 47 027 37 972

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Fordringar statsbidrag 54 329 45 334
Fordringar felaktig ersattning 12 5509 2993
Fordringar narliggande organisationer 13 34 819 34 768
Ovriga fordringar 14 41 40
Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter 15 3299 4 540
Summa kortfristiga fordringar 97 997 87 675
Kassa och bank 73 713 55 037
Summa omsittningstillgangar 171710 142 712
SUMMA TILLGANGAR 218 737 180 684
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Eget kapital vid rdkenskapsarets borjan 25343 18 748
Arets resultat 24 979 6595
Summa eget kapital 50 322 25 343
Kortfristiga skulder
Skulder till AMS och IAF 16 40 842 37 026
Skulder till ndrliggande organisationer 3206 4362
Leverantdrsskulder 1992 3084
Ovriga skulder 17 55 510 46 320
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 18 66 865 64 549
Summa kortfristiga skulder 168 415 155 341
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 218 737 180 684

Stidllda sdkerheter och ansvarsforbindelser Inga Inga
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N Ote r till resultat- och balansrakningarna

Redovisningsprinciper

Tillimpade redovisnings- och virderingsprinciper éverensstimmer med lagen om
arbetsloshetskassor, IAF:s foreskrifter, bokforingslagen och arsredovisningslagen.
Om inte annat framgdr dr principerna oférindrade i jimforelse med foregiende ar.

Fordringar

Fordringar har tagits upp till det belopp varmed de beriknas inflyta. I posten fordran felaktig ersittning

redovisas beloppen i nominella virden vilket dr en férindring jimfért med tidigare r da avskrivning
gjorts for osikra fordringar.

Anldggningstillgangar
Materiella anliggningstillgdngar avskrivs systematiskt 6ver bedomd ekonomisk livslingd.
Foljande avskrivningsprinciper tillimpas:

Persondatorutrustning och programvara Direktavskrivs
Mobler m.m. 7 &r
Kontorsmaskiner 5 ar
Datorutrustning (annan in ovan) 3 ar
Leasingavtal

Samtliga leasingavtal redovisas som operationell leasing, d.v.s leasingavgifterna kostnadsfors lopande.
Leasing tillimpas f6r vissa kontorsmaskiner, sisom kopiatorer, kuverteringsmaskin m.m.

Vdardepapper
Virdering av virdepapper har gjorts till det ligsta av anskaffningsvirdet och marknadsvirdet pa
balansdagen. Innehav av virdepapper virderas post for post.

2004 2003
kkr (om ej annat anges) kkr (om ej annat anges)
Not1  Medlemsavgifter
Medlemsavgifter, forbundsanslutna 412 347 409 255
Medlemsavgifter, direktanslutna 117 168 81465
529 515 490720
Not2  Statsbidrag
Statsbidrag, brutto 2208 095 1794 944
Aterbetald ersattning till AMS;
- manuell -2151 -2338
- skattereglering -975 -863
- kassakortsreglering -1873 -1528
- dterutbetalning 81 103
- avskrivna krav 44 39
2203221 1790 357
Not3  Ovriga intéikter
SACO SalusAnsvar Forsakring AB 162 50
Altcom AB o 632
Arbetsloshetskassornas samorganisation 36 36
Ovriga intédkter 0 170
198 888
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Not 4

Not 5

Not 6

2004
kkr (om ej annat anges)

2003
kkr (om ej annat anges)

Utbetald ersdttning
Utbetald ersattning, brutto -2 208 095 -1794 944
Aterbetald ersittning fran medlemmar;
-manuell 2151 2338
-skattereglering 975 863
-kassakortsreglering 1873 1528
-aterutbetalning -81 -103
-avskrivna krav —44 -39
-2 203221 -1790 357
Ersdttning som har aterkrévts av AEA aterbetalas till AMS i samband med veckoutbetalningarna eller ménadsvis via girering.
Kategoriseringen &r gjord utifran det séatt som aterkravet har reglerats pa och har foljande betydelse:
manuell aterbetalning av skulder via girering, tilldmpas da medlemmen inte uppbér ersattning vid regleringstillfallet.
skattereglering reglering av skatt for nettoskulder for innevarande ar.
kassakortsreglering aterbetalning av skulder via kassakortsutbetalningar, tillimpas da medlemmen uppbdr erséttning
vid regleringstillfallet.
Aterutbetalning reglering av dverbetalad skuld.
Medelantal anstdllda
Kvinnor 54 47
Man 20 21
74 68
Sjukfranvaro
Total sjukfranvaro 6,3 % 4,7 %
Sjukfranvaro for kvinnor 6,8 % 5,3 %
varav langtidssjukfranvaro 3,6 % 2,8 %
Sjukfranvaro for man 4,9 % 3,3%
varav langtidssjukfranvaro 3,2 % 2,2 %
Sjukfranvaron for 2003 avser perioden 2003-07-01-2003-12-31. Indelning i aldersgrupper har ej gjorts da vissa
av grupperna dr for sma (<10 personer).
Loner, andra ersdttningar och sociala avgifter
Loner och andra ersdttningar, styrelse och kassans ledning 1474 1415
Loner och andra ersattningar, vriga anstdllda 23700 21 675
Sociala avgifter enligt lag och avtal 8 878 8 166
Pensionskostnader, kassans ledning 544 466
Pensionskostnader, dvriga anstallda 2 257 2 069
Ovriga personalkostnader 1477 1367
Utbildning 727 976
39 057 36 134

Till styrelsen utbetalades 2004 ett sammanlagt arvode pa 195 330 kr, varav 16 270 kr till ordférande. Kassaférestandaren erholl 2004

en total l6n pa 750 215 kr. Harutover utgick forman av arskort S) strackan Uppsala—Stockholm och kostférman.

Pensionsaldern &r 60 ar. Vid uppsagning fran kassaférestandaren eller AEA tillampas en uppsagningstid pa 3 manader. Vid

uppsagning fran AEA utgar avgangsvederlag motsvarande 15 manadsloner med full avrakning mot annan inkomst.

Ovriga externa kostnader

Lokalkostnader 6288 6 152
Kontorsomkostnader 2008 1738
Information 2263 2 447
Tele, post och SUS-avgifter 6261 5303
Ersdttning till revisorerna:
fortroendevalda revisorer 7 7
A Perruchon Revision 42 48
Féreningsadministration 130 146
Ovriga forvaltningskostnader 258 252
Datakostnader 11 143 11221
Ersattning till forbunden 9833 10 048
Medlemsavgift SO 1436 1395
39 669 38757
Revisorerna har inte anlitats for andra uppdrag
dn revisionsuppdraget.
Av vriga externa kostnader avser foljande kop av
tjanster fran narliggande organisationer 10 678 10 843
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Not 7

Not 8

Not g

Not 10

Not 11

Not 12

Not 13

Not 14

Not 15

Resultat fran ldngfristiga virdepappersinnehav

Utdelning
Resultat fran avyttringar
Arets nedskrivning

Rdnteintdkter och 6vriga finansiella intdkter

Ranteintakter
Ovriga finansiella intdkter

Rdntekostnader och 6vriga finansiella kostnader

Ranta och avgifter leverantorsskulder
Bank- och férvaltningskostnader

Inventarier

Ingdende anskaffningsvarde
arets inkdp
forsaljning/utrangering

Utgdende ackumulerat anskaffningsvdrde

Ingaende avskrivningar
forsdljning/utrangering

arets avskrivningar

Utgdende ackumulerade avskrivningar

Ldngfristiga virdepappersinnehav

Ingdende bokforda varden
aterford nedskrivning
kop av vardepapper
arets nedskrivning
avyttringar

Utgaende bokférda varden

Marknadsvarden

Fordran felaktig ersdttning

Fordringar<1 ar
Fordringar>1ar<s ar
Fordringar >5 ar < 10 ar
Fordringar >10 ar

2004
kkr (om ej annat anges)

2003
kkr (om ej annat anges)

Av de totala fordringarna for 2004 har 2 628 kkr bedomts som osdkra fordringar. Enligt IAF:s foreskrifter skall dock samtliga
fordringar redovisas, oavsett status pa dessa. Fér 2004 har sa gjorts och det férklarar skillnaden mot 2003. Forra aret redovisades

att osdkra fordringar om 1 919 kkr ej fanns upptagna i balansrakningen.

Fordringar ndrliggande organisationer

Fordran medlemsavgifter (forbunden)
Rantefordran forbunden

Ovriga fordringar

Fordran SACO SalusAnsvar Forsakring
Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter

Forutbetalda kostnader
Forskottsersattning

1561 2 855
634 571
-28 -611

2167 2 815

1247 1139

2 o

1249 1139
—-151 -6
-32 -6

-183 -12

13363 14 146

1738 942

—43 —1725

15 058 13 363
-11386 —12 052
42 1717
-1264 —1051
-12 608 -11 386
2 450 1977
35995 38 090
] 641
14741 47 461
-28 -611

-6 131 —-49 586
44 577 35995
47 846 38138

1593 1313

2395 1387

1498 293

23 o
5509 2993
34795 34724
24 44

34 819 34768
6 (o]

35 40

41 40
3153 4309
146 231
3299 4 540
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Not 16

Not 17

Not 18

Skulder till AMS och IAF

Finansieringsavgift (IAF)

Aterbetald ersittning (AMS)

Inbetalda aterkrav (AMS)

Ej statshidragsberattigad ersattning (AMS)
Aterbetalningar felaktig ersittning (AMS)

Ovriga skulder

Medlemsavgifter under utredning
Ersdttning under utredning
Kallskatt ersattning

Kallskatt personal

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter

Medlemsavgifter, direktanslutna
Individuella kompetenskonton
Ovriga upplupna kostnader

Tack fran styrelsen

kkr (om ej annat anges)

2004 2003

kkr (om ej annat anges)

34 858 33725
386 213
89 89

o 7
5509 2993
40 842 37 027
267 162
167 165
54329 45334
737 637

10 22
55510 46 320
63006 61313
869 872
2990 2364
66 865 64549

Styrelsen vill avslutningsvis tacka AEA:s personal och distriktens personal for ett engagerat och gott arbete

under det gingna verksamhetséret.

Stockholm den 28 februari 2005
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Vice ordférande
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Var revisionsberittelse har avgivits den 30 mars 2005

Anne Perruchon
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Fem ar i sammandrag

2000 2001 2002 2003 2004

Resultatrakning (kkr)

Medlemsavgifter 367 862 382 458 400 518 490 720 529 515

Statsbidrag 1042 424 900 459 1211322 1790 357 2203 221

Ovriga intédkter 2189 360 406 888 198
Summa intakter 1412 475 1283 277 1612 245 2281965 2732934
Forsakringskostnader —1347 500 -1 225206 -1580563 —2 203 370 -2631198
Administrationskostnader -58 782 -57 598 -67 358 —75 942 -79 990
Resultat fore finansiella poster 6193 472 -35 675 2 653 21746
Finansiella poster 4 803 2936 -4 578 3942 3233
Arets resultat 10 996 3408 —40 253 6595 24 979
Balansrakning (kkr)
Anldggningstillgangar 54 855 61059 40184 37 972 47 027
Omsattningstillgangar 81098 70 309 102 871 142 712 171710
Eget kapital 55 593 59 116 18 748 25343 50 322
Skulder 80 360 72 253 124 308 155 341 168 415
Balansomslutning 135953 131369 143 056 180 684 218 737
Nyckeltal, medlem
Forbundsanslutna, man* 188 783 193 148 197 532 199 210 187 494
Forbundsanslutna, kvinnor* 176 356 185 246 194 385 201192 197 252
Férbundsanslutna, totalt* 365139 378 394 391917 400 402 384 746
Direktanslutna, man* 34 991 38 237 41599 44 312 59 290
Direktanslutna, kvinnor* 26 457 29 147 31495 34 083 46 907
Direktanslutna, totalt* 61448 67 384 73 094 78 395 106 197
Totalt antal medlemmar* 426 587 445778 465 011 478 797 490 943
Antal drsmedlemmar 419 946 436 088 455 931 472 494 484 898
Arsavgift forbundsanslutna 864 864 864 1032 1080
Arsavgift direktanslutna 960 960 960 1080 1128
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2000 2001 2002 2003 2004
Nyckeltal, arbetsloshet
Antal ersdttningsdagar 1801030 1613 326 1997 570 2772 863 3399 319
Antal ersattningstagare 24 156 21978 25334 30963 36 004
Ersdttningsdagar/ersattningstagare 75 73 79 90 94
Ersdttningsdagar/arsmedlem 4,3 3,7 4,4 5,9 7,0
Antal utforsakrade 416 317 152 98 115
Utbetald ersittning (Mkr) 1046 905 1215 1795 2208
Genomsnittlig dagpenning (kr) 551 568 620 662 667
Hogsta dagpenning (kr) 580 580/680 580/680/730 680/730 680 /730
Antal omprovningar 1203 1312 1674 1967 1901
vidhallna beslut 565 513 829 892 876
dandrade beslut 483 355 629 816 680
ovrigt** 155 336 216 259 345
Antal 6verklaganden till lansratt 141 162 167 167 161
vidhallna beslut 52 77 115 105 108
dndrade beslut 7 2 8 7 6
ovrigte 82 83 44 35 47
Antal ifragasattanden 65 74 65 125 192
nedsattning 39 34 28 30 56
utan atgard 12 17 17 21 37
Ovrigtr *x 14 23 20 74 99
*  Avser antalet medlemmar per den 31 december.

EL7 Begédran om omprévning har atertagits, avforts, foranlett rattelse eller var ej behandlad vid arsskiftet.

**%  Qverklagandet har atertagits, avforts eller var ej behandlat vid &rsskiftet.
*xx - Krendet har medfort tillerkdnnande av ersittning, avslag, atertagits av Arbetsformedlingen eller ej rort AEA-medlem.
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Revisionsberattelse

Till foreningsstamman i Akademikernas Erkdnda Arbetsloshetskassa

Organisationsnummer 802005-4691.

Vi har granskat arsredovisningen och bokf6ringen samt
styrelsens och kassaforestandarens forvaltning i Akade-
mikernas Erkinda Arbetsloshetskassa for ar 2004. Det
ar styrelsen och kassaforestindaren som har ansvaret for
rikenskapshandlingarna och férvaltningen och for att
arsredovisningslagen tillimpas vid upprictandet av ars-
redovisningen. Vart ansvar 4r att uttala oss om arsredo-

visningen och forvaltningen pd grundval av vér revision.

Revisionen har utférts i enlighet med god revisions-
sed i Sverige. Det innebir ate vi planerat och genomfort
revisionen for att i rimlig grad forsikra oss om att arsre-
dovisningen inte innehaller visentliga felaktigheter. En
revision innefattar att granska ect urval av underlagen
for belopp och annan information i rikenskapshand-
lingarna. I en revision ingér ocksa att prova redovis-
ningsprinciperna och styrelsens och kassaforestaindarens
tillimpning av dem samt att bedoma de betydelsefulla
uppskattningar som styrelsen och kassaférestindaren
gjort ndr de upprittat arsredovisningen samt att utvir-
dera den samlade informationen i arsredovisningen.

Vi har granskat visentliga beslut, atgirder och forhal-

Stockholm den 30 mars 2005

Anne Perruchon

Auktoriserad revisor
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landen i arbetsléshetskassan for att kunna bedéma
om nagon styrelseledamot eller kassaforestindaren har
handlat i strid med lagen (1997:239) om arbetsloshets-
kassor, rsredovisningslagen eller arbetsloshetskassans
stadgar. Vi anser att vir revision ger oss rimlig grund
for véra uttalanden nedan.

Arsredovisningen har upprittats i enlighet med
drsredovisningslagen och IAF:s foreskrifter och ger
dirmed en rittvisande bild av arbetsléshetskassans
resultat och stillning i enlighet med god redovisnings-
sed i Sverige. Forvaltningsberittelsen ir forenlig med
drsredovisningens Gvriga delar.

Vi tillstyrker att foreningsstimman fastseiller resul-
tatrikningen och balansrikningen.

Styrelsens ledaméter och kassaforestindaren har
enligt var bedomning inte handlat i strid med lagen
(1997:239) om arbetsléshetskassor eller arbetsléshets-
kassans stadgar. Vi tllstyrker att foreningsstimman
beviljar styrelsen och kassaférestindaren ansvarsfrihet

for rikenskapséret.




Ordlista

AMS

Arbetsmarknadsstyrelsen, hanterar stats-
bidrag.

Direktanslutna

Medlemmar som ar anslutna till AEA utan
medlemskap i ett SACO-forbund.

Distrikt

AEA:s medlemmar ar indelade i distrikt vilka
motsvarar SACO:s medlemsférbund samt ett
distrikt for direktanslutna medlemmar.

Finansieringsavgift

Avgift for delfinansiering av statens kostnader

for utbetald ersdttning enligt inkomstbort-
fallsforsakringen. Avgiften dr 131 procent
av den under det l6pande verksamhetsaret
genomsnittligt utbetalade dagpenningen
multiplicerat med antalet medlemmar den
31 december och erlaggs manatligen.

Forbundsanslutna

Medlemmar som ar anslutna till AEA och ett
SACO-forbund.

IAF

Inspektionen for arbetsloshetsforsdkringen,
utovar tillsyn dver arbetsloshetskassor och
utfardar foreskrifter och kommentarer.

SO

Arbetsloshetskassornas samorganisation, ar
arbetsloshetskassornas intresseorganisation
och samordnar dvergripande forsakrings- och
datafragor, anordnar utbildningar mm.
Kassornas medlemsavgift dr 4 kr per kassa-
medlem.

Utjamningsavgift

Avgift for utjdmning av kassornas forvalt-
ningskostnader. Avgiften ar tre procent av
hogsta dagpenning multiplicerat med antalet
medlemmar den 31 december och erldggs
arligen. Utbetalas i form av utjamningsbidrag.



Dessa SACO-forbund ansluter
sina medlemmar till AEA

Agrifack

Akademikerforbundet SSR
Civilekonomerna

DIK-forbundet

Forbundet Sveriges Arbetsterapeuter
Ingenjorsforbundet

Jusek

Kyrkans Akademikerférbund

Leg sjukgymnasters Riksforbund
Lararnas Riksforbund
Naturvetareférbundet
Officersforbundet
Sacoforbundet Trafik och jarnvdg
Skogsakademikerna

SRAT

Sveriges Arkitekter

Sveriges Civilingenjorsférbund
Sveriges Farmacevtforbund
Sveriges Fartygsbefalsforening
Sveriges lakarforbund

Sveriges Psykologforbund
Sveriges Reservofficersforbund
Sveriges Skolledarférbund
Sveriges Tandlakarforbund
Sveriges universitetslararforbund
Sveriges Veterinarférbund

Akademikernas erkanda arbetsloshetskassa
Besoksadress: Klara Norra Kyrkogata 33, 7 tr
Postadress: Box 3536, 103 69 Stockholm
E-post: post@aea.se

Tel: 08-412 33 00 Fax: 08-24 78 79

Hemsida: www.aea.se
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